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_ ДА ЗДРАВСТВУЕТ МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ РАБОТНИЦ—8 МАРТА! 


О ходе рем о 7 а 3% п НЕНА НОМЕРА 10 ноп.| Накануне Международного ИР дня за рубежом $ 


олетарии всех стран, соединяйтесй ‘" и 
о ит 


Антивная борьба с фашизмом работниц Чехо-Словании: 


ь. 


тракторов ПРАГА. 6. (БЕЛТА). В связи < пред Креди подиноанших. обращение: и. 
стоящим международным женским сательницы—МАИБРОВА, БЕНЕНЮ- 
Постановление пленума ЦК КП(б)Б Е не Е стаи ВЕН. 
я $ трудовой интеллигенции борьб `ОВА, извест- 
1. Пленум ЦК отмечает, что яы- го НКСовхозов т. ЖОЛУДОВА в против фашизма и Е: ная деятелыница женского дважеваюя 
вешние темпы ремонта тракторов не Севхозонаба т. ЛАДЫЧУКА а: ской войны. ] СТИХОВА. 
| обеспечивают окончания ремонта в чить получение от Союзного Нарком- Вчера в П ‘оференция 
установленные ЦК и СНК БССР сро-| зема и Наркомсовхозов лю выделен» \ ; 3 Союз выпустал обращение, в ль щин-работна м безработных решиаа 
м. е.к 15 м с ным ея необходимого а Коби : аи НИ | провести международный › женокай зз 
ено плохо . работает - ва остро-дефищитных запчасте! ‘ко- я еж 4 > в же международ-| день ‘знаком бы у г: 
ине ооо оийаыя ру ежедневная рабочая газета—издание ЦК Кп(б)Б и ЦСПСБ Пыф Жоре на фин а борьбы против фа- — 


валов, блоков, шатунов, 
МТМ (директор т. Толопило) план шатунных болто® подшипников) и 
фемонта выполнила только на 57%, быстрое их продвижение в МТМ я 
а Витебская (директор т. ЛЕВШИН) МТС. м м 
только на 60 прощ. Плохо фаботает | 5. Пленум ЦК отмечает, что выяв- 
‘также ряд МТС; Толочинокая, выпол- ленные при проверке многочисленные 
инвшая свой плен только на 15 проц. факты недоброкачественного ремонта 
ектор 10в. БОЕВ), Дубровен- тракторов некоторых МТС и МТМ 
ская—27,5 проц. (директор т. Борисе-‘(напр., по Витебской МТМ залиты 30 
| юнч), Лиозвянская—20 проц. (дирек-! моторов недоброкачественным бабби- 
тор тов. Нартышблук), Борисовская— | том, по Оршанской МТМ были постав 
39 проц. (директор тов. ФОМИЧ), ‘лены лопнувшие гильзы, болты с сор- 


ресс и призывает трудящихся жен-| Подготовляется Зосыдка делегашии — 
| щин Чехо-Словакии к участию в этом! от женщин-работнии з Советский ^ 
конпрессе. Союз. 5 х 


[- 
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Домановичская—40 проц. блиректор 
тов. КУНЦЕВИЧ), ° Мстиславльская— 
45 проц. (директор т. НИКИФОРОВ), 
'Суражская—46 проц. (директор. т." БО- 
РОДУЛИН), Горецкая—48 прош. (ди- 
ректор т. ФРОЛОВ), а по хистеме 
Наркомсовхозов Витебский — трест 
42.7 проц. (директор тов. ЮДИН), 
Минский мол. трест.—46,6 проц. (ди- 
` ректор т. СТЕПАНОВ), Минский Сви- 
одтрест—55,6 проц. (директор тов. 
РНОВ). в 
2. Пленум ЦК отмечает особо не- 
получное ‘положение в значи- 
тельной части МТС по среднему’ ре- 


монту тракторов {Сиротинская, Горец- | рить 


кая, Толочинская, Сенненская,  Ор- 
шаноская, Логойская МТС). Такое по- 


‘ложение является тем более нетерпи-!ных ведомостей 
фемонт тракторов тракторов из ремонта и в соответст- 
`вми с этим внести в лан ремонта © 


мым что средний 
полностью обеспечен необходимым ре 
монтным ‘материалом. и запчастями. 
3. Пленум ЦК устанавливает следую 
щее окончательное календарное рас- 
писание выполнения плана ремонта 


МТМ к 5 марта выпустить 16 еди- 
яиц и к 10 марта остальные 15 еди- 
ви, по Витебской МТМ к 5 марта 20 
единиц и к 10 марта остальные 25 =ди 


ниц, по Оршанской МТМ к 5 марта; 
25 единиц, к 10 марта 20 единиц и к Следующие заводы  вытолнить дз 
по! задания по следующим календарн 


15. марта остальные 20 единиц, 
` Климовичской МТМ к 5 марта 15 мо- 
торов, по Горенко й к 5 марта 15 мо- 
торов и к 10 марта оставшиеся 14 мо- 
торов, по Домановичской МТМ к 5 
марта 22 мотора и к 10 марта остав- 
ивисся 20 моторов. По линии Нарком- 
совхозов установить следуклиие ка- 
лендарные сроки окончания фемонта- 
тракторов: Борковичская МТМ к 7 
марта, Банонь-—к 5 мафта, Уваровичи 
к 10 марта, «Победа” Социализма»—к 
10 марта, Минская МТМ к 20 марта, 
Несятокая—20 марта иКаничи—10 мар 
та, 


Возложить персоналыную ответствен ших райкомов ‘установить повседнев- 


мость за окончание ремонта тракто- 


`тем, чтобы трактора каждой МТС бы- 


тракторов по МТМ: по Дзержинской ной промышленностью производства 


ванной резьбой) свидетельствуют об 
отсутствии внимания со стороны ди- 
ректоров и начальников аолитотделов 
к качеству ремонта тракторов. Пле- 
зум обязывает Наркомзем и Уполнар- 
комсовхозов ‘усилить технический ксн 
троль и проверку качества ремонта с 


ли проверены спещиальными бригада- 
ми с привлечением в эти бригады луч- 
ших механиков из других МТС а 
МТМ. 

6. Пленум ЦК ареллагает Нарком- 
зему и Уполнаркомсовхозов на фялу с 
проверкой качества‘ ремонта рове- | 
действительное производство 
катиталыьного и срелнего ‘фемонта в 
каждой МТС на оснозании я 
и октов гриемки 


каждой МТС соответствующее нзм®- 
нение. 

7. Отмечая абсолютно  неудовлет- 
ворителыный ход выполнения мест 


запчастей, выражающихоя в срыве 
планоз и в чрезвычайно высоком 
браке запчастей, доходящем ва от- 
делыных предприятиях до 50 проц. и 


свыше. Пленум ЦК обязывает ниже- 
свой ; 


срокам: 
по зазоду им. Ворошилова — до 
10 марта по поршням 
по зазоду «Красный зозроладенец»?— 
до 20 марта то поршням. 
по заводу «Двигатель Революции»— 
до 5 марта по поривям 
к заводу «Красный  Борець—до 
- марта по пофинням 
ПО ПОРШНЕВЫМ ПАЛЬЦАМ: 
Завод «Красный Металлист»? — до 
10 марта 5 
Завод «Пролетарий»—лю 15--марта, 
Очковая фабрика—до 20 марта. 
'Обязать” секретарей  соответствую- 


ный контроль за ходом выполнения — Спралгиваете, какое полозже- 


На снимке слева на право т. ОСТАШКО— работница 
работница витебской швейной фабрики «Знамя Инду’ 


фабрики «Октябрь» в 


СОЦИАЛИСТИЧЕСКИМ ПОЛЯМ-ВЫСОНОКАЧЕСТВЕННЫЕ СЕМЕНА 
В Горках и Бобруйске проверка 


семян не организована 


витебской швейной фабрики «Знамя Индустрна лизации», РУТКОВСКАЯ на учебе в Комвузе, 
стриализации», т. ГАРЕЛИК—председатель Полоцкого райсоюза Медсантруд, т. ЧЕРТОВА „— работница швейной 


т. ЯШКИНА— 


Блестящий подвиг советской 
арнтической авиации 


ТЕЛЕГРАММА т.ШМИДТА 


СОВНАРКОМ СССР—т. КУИБЫШЕВУ. 
р КОПИЯ ГЛАВСЕВМОРПУТЬ—т. ИОФФЕ 


х 


За стеной сволок 


Руководлят... по 
телефону 


проверял, кто охраняет семена, ког 


Полярное море. Лагерь Шмил-| вина челюскинцев и до отлета жи 
та. 6 марта 1934 года (передано! ли женщины и дети. 
но радио). 


Без всякой паники жители бара 


ров в устансвленные стленумом сро- зоданий по производству запчастей | 


— жи на следующих товарищей: по по вышеуказанным эзазодам. Самолет Ляпидевского, доставив | ка открыли предусмотрительно сде 


Прфедсадатель Само: 


ми?.. На болыьшюой!... Семена засы здесь 


— Дзержинской МТМ на т. т. Чепониса, | 
. ‘ебской 


Кроля и Домбровского, по Вит: 

МТМ на т. т. Волкова, Левитина и Жу 
фавлева, по Оршанокой МТМ на т. т. 
Толопило, Разумова и Соскина, по 
Климовичской МТМ на т. т. Шелюка, 


Поручить т. Амбражунасу и т. Ле- 


вину ъьюя обеспечения всех за-| паны и ‘находятся в хорошем состо- 
волов, произволящих запчасти длЯ янии... — так всех успокаивают ру- 


тракторов, а также и для ПРУГИХ ководители Горецкого райзо Попо: 
сельско-хозяйстванных машин, +об- | Е а :: 


Гы в колхозах с семенными фонда да Же после кражи проверили, то 


выяснилось, что сторожем 
был поставлен вор. Свирихов. 
| Только отсутствие большевист: 


го сельсовета (Минский район) Ка- 


‚Анновский 


состоянием семенных 


люскинцев, тем же рейсом привез 
нам аккумуляторы, которые обес- 


итий в Уэллен женшин и детей че-| ланные запасные двери, вымпля на 


лед, а когда движение льда приое 
тановилось, вернулись каждый в 


фондоз-ю колхозам не интересует 


ской тревоги за суму семенных 
ся. Вообще, он-в колхозах бывает 


печивают фаботу нашей радиостан свою половину, занялись возведе 


холимым материалом, поручив Коми-} 


и Чеботаревский, 


| Фонлов со стороны раболников рай 


ции на 20 дней, и взял наши акку 


тету по перевозкам и Уполномочен- е лучше знают о состоянии се- 


зо моглю привести ® зюдобным фак едко, руководство же Имя осу- 


муляторы для зарядки. также кухня, половинки разведены 


е- недостающих стен. (Сломата 


’ Мовшовича и Бойко, по Горецкой 
| МТМ на т. т. Геравенко, Сер а 
_ м Лобанова, по Лепельской МТМ на. 
т. Ломочинского, Янаниса и Хижин 


Гвцествляет... вю телефону. Резуль- енщцины отаравлены во время, 
таты такого «оперативного» руко- так как в лахере вновь вюявились 
водства приводят к тому, что по Широкие трещины, лед продолжа- 
сельсовету еще семена не очищены ©Т перемещаться, — тороситься. 
и не проверены ва всхожесть. | чью фазломан на двое деревян 

ный барак, в котором жила поло 


ному НКИС обеспечить перевозку | менных к и в районной по- там. ы 

этих материалов. севной тройке (председатель Раху-` Неблагополучно м “на участке 
Предложить линткхиу” Комитету Е * с я „# 

о ати ен нее вр а бо). Как в райзо, так и в посевной проверки семян на всхожесть. Ло 
Иванова, Цъюберова тг Пинаука. * ды, произволящие запчасти для це- троике по бумажным данным дело сего времени ючти все колхозы не 
"4. Обязать Наркомзем (персонально ' ментащии, а также и бензином и ке- © подготовкой к весне обстоит пре- получили от Горецкой отытной 
тов. ВОЛКОВИЧА) и Снабремонт пер- росинюм для прокатки  отремонтиро- красно. Сводки «на сто процентов» станции результатов проверки их | 
‘полностью успокоили районных ру- семян. Предварительные же  дан- 


хонально т. Будника Уполвомоченно- ванных тракторов. 
ководителей, ответственных за под ные о проверке показывают чрез- 


} 
| 

на 50 метров, | 
Все это нас не пугает, но вызы | 
вает ‘много дополнительной работы ны 
по перетаскиванию запассв и ча- | 
сти строений. 


экспедиции Шыидт. 


МИРОВАЯ ПЕЧАТЬ О СНАСЕНИИЖЕНЩИН — 


Самый крупный в. сельсовете 
колхоз «Ленинский путь» для по- 
сева должен подготовить ^ 1205 


РДДУНАРОДАЫЙ ЖЕНА ЕТ 


_ ЮКегодия международный — женский 
коммунистический день — ‘день 60ево 


_ №0 омотоа революционных сил трудя-; тыс. руб.; в 1933 году — 8.470 тыс, 


Рожденный 24 года тому назад — 
_8 марта 1910 года, — международ- 
чый женский день всегда был бое- 
вым революционным празуиником, 


нем мобилизащии трудящихся жен-| онгрными детскими учре: 
щин на борьбу против империализма, не только в городах, но и 
| зах. В этом году в Белоруссии будет ков. 
`. | организовано в колхозах и совхозах 
ъская революция, открызпая. 6500 яслей с охватом 162500 детей. 


за всемирную пролетаракую револю- 
хинию г. 


‚Октябр: 

футь к победе социализма в нашей 
хтране стала одновременно исходным 
Функтом полного раскрепощения тру- 
ъ‚дящейся женщины от ига капитала, 
Только в Советской Стране трудяща- 
зоя женщина стала равным 


млн. раболним 


готовку и проведение посевной кам 
пании. 

А что-же делается на местах, в 
колхозах? Вот пюд носом у райзо 
на охрану материнства и младенчест- колхоз им. Гикало. Здесь руками 
ва было израсходовано у нас 3.858 вредителей сгноено посевных семян 
об 10 полы редронасаеки" на’ ВНИИ 100 пудов, яровой чшеницы 
расходовать 12.058 тыс. — рост более, —96 пудов. Кому здесь были пору 
чем в три раза. _чены посевные материлы — это ни 

Из года в год растет количество кого не интересовало. И потому 
детей, охваченных детяслями, стаци- 

эждениями и Н® Удивительно, что здесь кладов- 
3 колхо. шиком оказался вредитель Шныри- 


Колхозвики неоднократно стави- 


ли в райзо вопрос ительской 
Тысячи работниц и колхозниц на На а С 


своей судьбе испытали всю силу, Бе 
значение роста сети общественного Успокомтельно отвечали: 
питания и детучреждений. Для мил Подождите, не торячитесь, он 


лиснов красноречиво звучат сухие еще не навредил... А если посме- 
цифры, рисующие насколько глубоко ы а 


советов» из амбара уворовано 9 


вычайно низкое качество семенных 
| материалов. Так, в колхозе «Чыр- 
воны сцяг» всхожесть яровой шие 
ницы оказалась только 21 проц. 
Такой важный и ответотвенный 
участок, как ортавизатия обменных 
операций, в районе тоже забыт. 
Колхоз им. Молотова (Жданов- 
ский сельсовет), «Коминтерн» н 
многие другие колхозы имеют из- 
мишки одних семян, но не имеют 
других, которые они могут приоб- 
фрести через обмен © другими кол- 
хозами, 
Когда пралседатели этих кол- 


райзо, им там ответили: 
и тама дайте об’явление, что вы же- 
[лаете обменивать семена. Вот как 
юраты из райзо обменные опера“ 
ции. 

Состояние подготовки семян к ве 
сне по Горешкому району внушает 
‚серьезную тревогу. 


цит. зерна. Очищено же на сегод 
няшний день только 50 проц. Очи 
стку проводят на простой веялке, 
после чего семена остаются все еще 
засоренными. Семян клевера, люти 
каконопли вколхозе нехватает.Прав 
ление колхоза и секретарь ячейки 
Потапов сидят спокойно и ждут, 
пока им кто-нибудь даст эти семе- 
на. 


Многие колхозы еще не закончи 
ли ремонт инвентаря. В колхозе 
им. Войкова на гпробном выходе 


работе Штырикова, но ‘там всегда хозов обратились за помощью в в поле из-за плохого качества ©с- 
| монта некоторые плути поразвалива: 


еще не приступили к ремонту тран 


В некоторых колхозах при соста 
влении бригад допущен ряд извра- 


\щений. Так, например, в колхозе 
Оторванность «БАН» бригады ортанизовали по 
материалы работников райзо от мест, отсут- | половому признаку —‘мужчин в од |. 
«За власть ствие конкретного руководства ста| ни бригады, а женщин — в дру- 


| 
| 


Германйя 


БЕРЛИН. 6. (БЕЛТА). Сообщение с 
спасении женщин и детей из лагеря 
челюскинцев вызвало оживленные от 
клики печати. Газеты подчеркивают 
блестящую фаботу и самоотвержен- 
ность советского летчика Ляпидев- 


_ ского. 
| Англия 
ЛОНЛОН. 6. (БЕЛТА). Все газеты 


сообщают на видном месте’о спасе-. 


нии женщин и детей из лагеря челю 
скинцев. Некоторые гаветы помещают 
карты Полярного мофя, фотографии 
ЛЯПИДЕВСКОГО и ШМИДТА, фото 
снимки парохода «Челюскин» и само 
лета «АНТ-4». Газеты отмечают, что 
советские летчики совершили свой 
удивительный подвиг в неверсятно 
трулных условиях. 

«ЛЕИЛИ ТЕЛЕГРАФ» пишет: «Име 
па Ляпидевского и Петрова войдут в 
историю арктической авиации». 


И ДЕТЕЙ ИЗ ЛАГЕРЯ ЧЕЛЮСКИНЦЕВ — 


Московский корреспондент «МАН- 
ЧЕСТЕР ГАРДИАН» называет рейс 
советоких летчиков под- 
вигом арктической авиации». г 

«ДВИЛИ ГЕРАЛЬД» пишет 0 «веля * 
колепной отваге» советских летчиков 
и указывает, что мир будет с нетер 
пением и с восхищением следить за 
мерами по спасению остальных челиж’ 
кинцев, 


Чехо-Словакия 


ПРАГА. Вся печать под восторжаз 
| ными заголовками сообщает о опасе- 
‚ вин женщин и детей бывамх на <Че- - 
| люскине». Газеты отмечают  гигант- 
ские усилия советского празительст- 
ва для спасения челюскиниев. Ряд га 
зет пизпет, что летчик Ляпидовский 
совершил истинный подвиг, вънюлава 
свою задачу в чрезвычайно труднык 
условиях полярной почи, сорокапра 
дусного мороза и при отсутствии пол 
ходящей площадин для посадки. 


ПРИЕЗД В МОСКВУ 


г. ВИЛЬЯМА БУЛЛИТА 


‘работает в НАСОЛНОМ моно оо . вит под угрозу орыва создание НЫ е ы - 
и, СР, = трудящихся  жен- гие. обные факты имеются арта оскву прибыл чрезвычайный и полномочный посол США 
НЯ 1 —ромышленности ыы йа м щин, как в вишей стране. Нигде во Чентнеров лыносомени, 5 центн. яро выюококаче 23 сельсовете и пою другим колхозам.| В т г. Сы» Буллит. Вес < послом мы советник посольства 
Ё е } сие мире ы не могут об ВОЙ ипеницы м 3 центнера овса. фонда к посевной кампании. “| г. Уайлей, 3-й сеюретарь кюсольства г. Кунихольм. вюм. военного аттине о 


ботали женшины, При. чем, особен- 
_ воть се работы на производстве со- 
стоит в том, что она уже не полсоб- 
ччзя сила в массе своей, а в подавля- 
ющем болышинстзе работает на квз- 
лифипитованной работе, на механиз- 


‚этом мечтать. 

Вторая пятилетка ставит еще бо- 
лее гигантские задачи в деле полно 
Ро построения бесклассового социали 
стического общества, 

Вторая п"уилетка ‘обеспечит еще бо 


М. Б. 


лейтенант Уайт, пом. морского атташе капитан Миммер и персонал по- — 
сольства. На  Белорусско-Балтийском вокзале посол был встречен всем сэ 
ставом американского посольства, прибывшим раныше посла в Москву во 
главе с 2-й секретарем посольства г. Гендерсоном. На вокзале присутство- 
вали председатель правления «Интуриста» тов. Курц, многочисленные 


Раныше в этом колхозе никто не Гаршин, 


0 подготовке семян не заботятся 


мах. Женщина работница все ”больше 
й больше овладевает наукой. и техни- 
внкой. Свыше 10 проц. женщин ин- 
женеров и техников имеется зв про- 
‘мышленности, а в отдельных  отрас- 
лях значительно больше. Этб факт 
юпромного значения, характеризую- 
пвий отношение к труду, к производ- 
ству, к озладению техникой. 
'Вовымем к’ примеру  промышлен- 
зость БОСР. В ней занято 41 тысяча 
фаботниц, т. 8. 44 проц. общего со- 
ства: рабочих. В отдельных городах 
этот процент гораздо болыше: в 
\Мииноке работницы: составляют 68 про- 
центов состава рабочих города; в Ви- 
лёбоке 53 проц. ^_ ых 
Сотни тысяч женщий работает на 
командных должностях. Только по 
ввейной промышленности за ттослед- 
`- не 8 месяцев выделено ‘у час на ад- 


пративно - технические и хозяй-' 


| мы фаботы 121 работница. 

Под рукозодством нашей партии 
все новые и новые тысячи и сотни ты 
| сяч трулящихся женшии вовлекаются 
в активную сознательную  творчес- 
кую борьбу, за`ухрелление и фаззи- 
ие социалистического строя, хозяй- 
ства, культуры, за перестройку всего 

а. Я 
же влечение женщины з производ- 
ство, освобождение ее от домашнего 
хозяйства, в значительной степени ©о- 
Ё твует оболуживанию ‘социально - 
говых нужд женщины. 

Болыьшевистокий плен” раокрепоще- 
ия женщин с^ 1928 до’ 1984г. т.е; 
| аосипнования‘ на всякие детские учре- 
| ждения зыросли по Советскому сою- 
| зу больше, чем в 60`раз. Не отстает 
в этом отношении и БССР. В 1931 г. 


лее быстрый под’ем благосостояния 
трудящихся масс города и деревни. 
В два три фаза должно быть улуч- 
чпено, повышено“ потребление трудя- 
щихюя. 

Выполнение великих задан второй 
пятилетки и решений ХУИ с’езда тре 
бует дальнейшего вовлечения трудя 
щихся женщин во все области нз- 
шей работы. 


Бобруйск. (Наш корр.). Провер- 
ка качества посевного материала по 
району проходит неорганизованно 
и недопустимо затягивается. За 
это дело райземотдел и семенная 
контора вплотную не взялись. Зна 
‹ чительная часть колхозов, обслужи 
ваемых райзо, к первому марта со- 


, 


ВЕТАМ И КООПЕРАЦИЯМ ОРГАНИ 
‚ЗОВАТЬ ШИРОКОЕ `“ВОВЛЕЧЕНИЕ 
: РАБОТНИЦ, 


Международный женский день дол- 


‚всем не представили семян для 
| проверки. 

Проверка представленных семян 
зв лаборатофии семенной конторы 
таюже че организована. Из &25 
проб, присланных колхозами, ‘за 
2 месяца проверено только ‚54,3 
проц. К проработке остальных 262 


жен еще; больше‘ способствовать во- 

влечению работниц во все виды уче-'ЖИВАНИЯ И ОРГАНИЗОВАТЬ АК- 
бы, поднять еще выше знамя сорез. ТИВНОЕ УЧАСТИЕ РАБОТНИЦ ПО 
нования и ударничества. | КОНТРОЛЮ ЗА ПРАВИЛЬНЫМ И 

Нужно еще шире развернуть борь СВОВВРЕМЕННЫМ — ИСПОЛЬЗОВА- 
бу работниц за социалистическое от НИЕМ. ГОСУДАРСТВЕННЫХ СТРА- 
ношение к труду, за овладение тех-| ХОВЫХ СРЕДСТВ НА БЫТОВЫЕ 
викой производства, за уплотненный УЧРЕЖДЕНИЯ: СТОЛОВЫЕ, ЯСЛИ, 
рабочий день! < '| ПРАЧЕШНЫЕ И ДЕТСАДЫ». 

Мы должны повести самую греши.| До сих пор в этой области у нас 
тельную борьбу, как об этом указыва Делается очень немного. Еще много 
ет ЦК ВКГКб) в своем постанопле. Юобности, бюрократизма, нефастороп- 
нии «с недоощенкой роли женщины з 'юсти наблюдается в професонональ- 
производстве; ‘с небрежным отакние- ных, хозяйственных ‘и советских орга 
нием к делу политического  воспита- низациях. в ‚ деле использования 
ния и выдвижения женщины на руко Средств и ‘мобилизации инициативы 
водящие работы». масс на создание лучших бытовых 

Особое значение приобретает даль ' Условий для наших работниц. Сколь 
‘нейшая борьба за улучшение  быто- ®Ю0 безобразий еще творится в наицих 
вых условий работниц. ЦК партии ‚ СТоловых, яслях, детсадах. ь 
дал лирективу «ПРОФСОЮЗАМ, СО | Всякая недоощенка важности задач 
улучшения бытовых условий  работ- 
ниц, ипнорирование (директив партии 
и правительства в этом деле должны 
встретить со стороны наших партий- 
ных и профессиональных организаций 
самый решителчыный отпор. 

Огромный путь проделали трудящи 
еся женщины под руководством иар 
тии Ленина—Сталина за годы проле- 


ЖЕН РАБОЧИХ В 
ПРАКТИЧЕСКУЮ ^ РАБОТУ по 
УЛУЧШЕНИЮ ТЮСТАНОВКИ ОБ- 
ЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ, СОЗДА 
НИЯ ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ БА- 
ЗЫ, - ОГОРОДНЫХ ` ХОЗЯИСТВ И 
КУЛЬТУРНО-БЫТОВОГО ОБСЛУ- 


р 


РЕНИ 


тарской револющии. Ню впереди еще 
много трудностей. Для того, чтобы 
победить, и окончательно построить 
социализм нужно как, говофит т. СТА 
ЛИН, не увлекаться достигнутыми ус 
пехами, не зазмаваться, че забыв ‘я 
о великих задачсх второй пятилетки, 
РАБОТАТЬ, ЕЩЕ ЛУЧШЕ, БОРОТЬ- 
СЯ ЫШЕ ЛУЧШЕ ЗА ОКОНЧАТЕЛЬ 
НУЮ ПОБЕДУ СОЦИАЛИЗМА В НА 
ШЕИ СТРАНЕ, ЗА ПОБЕДУ СОЦИА 
ЛИЗМА ВО ВСЕХ СТРАНАХ. 

Каждая работнима должиа стать в 
рялы боевого АКТИВА, которые ве 
только сами работают хорошо, но и 
ПОМОГАЮТ ОТСТАЮЩИМ ДОГО- 
НЯТЬ ЛУЧШИХ И ДОБИТЬСЯ 0ОБ- 
ЩЕГО ПОД’ВМА. 

День 8 марта должен лоднять еще 
выше знамя борьбы за ленинский и 
сталинский стиль работы, за проле- 
тарский интернащиочализм, за техни- 
ку, за качество оабогы. 


БЫТЬ ВЕРНЫМ До КОНЦА: ‘ВЕ-] 


ЛИКОМУ ЗНАМЕНИ Ленина-Стали- 
на. Быть верным до конца делу про 


братского союза 
стран, 


проб еще не приступлено и на се- 
голня. Зав. семенной конторой Воро 
товский и заведующий лаборатори- 
ей Мезян стараются эту недопусти 
мую медлительность оправдать от- 
сутствием необходимых приспособ- 
лений. приспособления можно 
в районе найти, но руководители 


Москве и личные друзья посла. 


представители советской и американской печати, американская колония мт: 
На луцком процессе _ 


Суд пытается замести следы о пытнах 


семенной конторы не желают проя 
вить инициативы для устранения 


этих задержек. Полученные резуль ! 


таты анализов пролеживают месящта 
ми в кокторе и не отсылаются кол 
хозам. х 

На 28 февраля в райзо даже не 
имели списков тех колхозов, кото 
рые еще не провели проверки на 
всхожесть своих семенных  фон- 
дов. 

К обмену семян“ внутри района 
между колхозами до последнего 
времени не приступлено. `В каком 
колхозе, околько и каких семяи 
имеется в излишке — 06 этом в 


райзо ме знают (заведующий По- 


таненко). На этом ответственном 
участке далыше аюсылки жиркуля- 
фов.и распоряжений дело не по- 


шло. | 
Проверка качества семян, орга- 


низащия обменных операций — важ 
нейший ‘участок подготовки к се- 


Над заключенными 


ВАРШАВА. 7. (БЕЛТА). Столкнове 
ния между подсулимыми и судом, на 
большом коммунистическом процессе 
в Луцке продолжаются. Появление в 
качестве свидетеля полемейского ЗА- 


`РЕМБЫ вызвало взрыв возмущения 


на скамьях подсудимых... На Зарембу 
посыпалия ряд эпитетов, разоблачаю- 
ших его, как одного из  юфганизато- 
ров пыток в лущкой политической по 


лишии. Предсёлатель наказызет  че-! 


скольких обвиняемых строгой изоля- 


зопросов о пытках применявивихся в 
луцкой политической поли и о ро 
ли, которую ипрал в этом сам свиле- 
тель. Часть вопросов  отюлоняетоя 


ремба являлся одним аз чинов пол 
тической полиции зв Лущке, которая 


и причины —— 
по которым она была разогнана. : 


ЛВАРНАВА. 7-1, вел «Газета 
одновременное _ 
арестованных во время пооледних вы 


ступлений в Литве, и 8 литовцев, зак 
лючюнных в тюрьму в Озенщинах в р 


председателем. В виду того, что За- в Вильно. 


Новая волна забастовок в Испании 


ПАРИЖ. 6-1! (БЕЛТА). Сообщения 
мз Испании’ говорят © ряде новых 


ции. В Мэдриде началась всеобщая 
забастовка рабочих 


‹локаута предпринималелей, це желаю 


— Юхое 
_ лесозаготовок 
И лесовывозок 


Постановление пленума 
цк кп(6б)Б 


Пленум ЦК КП(б)Б отмечает педотустимое вы- 
волнение плана первого квартала по дроволесоваго- 

о ювкам и лесовывозкам (на 20 февраля с. г. заго- 
товлено строительной 64,9 проц., вывезено 57 пр., 
заготовлено дров — 51 проц. вывезено—51,9 проц,), 
что угрожает срывом выполнавия квартального пла- 
на. Такое отставание в лесовывовках  об‘ясняетоя 
тем, что лесной аппарат сверху до визу (Уполнар- 
комлес, трест Лесбел, ЛПХ и лесучастки) не смогли 
> 0 действительному взяться за выполнение решения 
ХУЙ с’езда партии, не смогли большевистомим про- 
ведением этих решений обеспечить победу на лесо- 
ваготовительном фронте. Одновремечно большинст- 
во районных партийных и ооветских организаций 
волооценивали важности лесозаготовок и лесовыво- 
вок и организационно не обеспечили въыиюлнение ва 
дания и предоставили дело лесозаготовок самоте- 


ку. 
ПЛЕНУМ ЦК КГ\б)Б ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. За непринятие мер по обеспечению выполнения 
вадания об’явить выговор секретарю Ельского РК 
КП(б)Б т. ВЛАСЕНКО, председателю Ельского РИК 
т. НИКИФАРОВИЧУ. 5% 
° 2. Принять к сведению сообщение т. Балтина, что 
за срыв плана лесозаготовок и вывоэки сня”. < ра- 
боты и отдан под суд директор Ельского 
т. КУРИЛОВ, вынесёны строгие выговора директо- 
рам: Лельчицкого ЛПХ т. МУХАВВУ, Крупского 
ЛПХ—т. КАГАНУ, директору Суражского ЛИХ тов. 
ВОЛЬПЕРУ, и предупреждены директора: Быхов- 
ского ЛПХ т. КЕЗИК и Петриковского ЛПХ тов. 


БУЛАТОВСКИЙ. 

о 3. Предупредить секретарей РК КП\б)Б и предсе- 
дателей РИК районов: Крупского т. т. Шиейнгарта 
и Скарахода, Быховского—т. т. Резняка и Грингеви- 
за, Суражского—т. т. Гундерава и Русака, Лельчиц- 
кого-—т. т. Асинского и Кушнера, Петликовского т. 
Арашука, Града, а также секретарей РК, председа- 
телей РИК и директоров ЛЯХ Горещкого района т. 
Вильзака, Лобанова, Астровского, Кличевского—т. т. 
Тишюевича, Грибоедова и Шермана, Лагойского — 
т. т. Цайлингольда, Авоцкого и Бикмана, Наровлян 
ского—т. т. Казаченко, Элыкина и Навищкого и Ле- 
‘пельского-—т. т. Хижинюова, Закоркина и Пительно- 
го, что если ими не будут привяты реальные меры 
по обеспечению выполнения плана первого квартала 
до 20 марта 1934 г., к вим будут ариняты строгие 
меры воздействия, как за орыв важнейших заданий 
‘партии и правительства. 

4. Об’явить с 1 по 20 марта двухдекадник полного 
завершения плана первого квартала 1934 г. по лесо- 
_заготовкам и вывозкам леса. 

Обязать РК КГКб)Б, РИК и директоров ЛПХ обес- 
печнть полное выполнение ювартальвого плана не 
поеднее 20 марта 1934 г. 

5. Обявать директоров ЛИХ и председателей РИК 
организовать повседневный контроль за выполне- 
внем заключенных договоров, применяя к уклоняю- 
щимося от зыполнения дотоворов и обязательств стро 
гие меры воздействия и дать фешителыный отпор 
кулацкому саботажу на лесоваготовках. Обязать 
директоров ЛПХ полностью выполниль свои обяза- 
тельства перед колхозами и единоличниками, взя- 

о тые по договорам. Обязать т. т. Розина и Шапиро 

в декадный срок полностью ликвидировать всю ста- 

фую задолженность. 

Поручить т. Кузьмину, проводить через районную 
прокуратуру систематический контроль ва выполие- 
ином договоров, как со сторовы ЛИХ, так и колхоз- 
зиков и единоличников. 

6. Обязать директоров леспромхозов, начальвиков 
лесных участков, на время декадника перебросить 
испосредственно в лес не менее 75 зроц. алминистра- 
тивно - технического персонала, установив  повсе- 
дневный контроль за работой каждого лесного уча- 
стка и каждой делянки. 

° Возложить персональную ответственность на ди- 

_ ректоров леспромхозов и начальников лесных уча- 
стков за полное использование представленной в их 

_ распоряжение гужевой и рабочей силы. 

_ Обязать председателей <с-советов и председателей 
колховов при отправке колхозников и единолични- 
| ков в лес на далеком расстоянии, следить за тем, 
_ чтобы выезжающие обеспечили своих лошадей се- 
’ вом, на все время пребывания их в лесу, чтобы из- 
бежать отрыва подвод для доставки фуража. 

'Обязать предкедателей колховов и <-советов вы- 
езжать периодически в лес, пде занята их рабочая 
сила и на месте проверить работу и раз’яснять важ- 
ность выполнения обязательств количественного и ка 
‘чественного, порядка. 

7. Обязать РК КПАб)Б, РИК и ЛИХ немедленно 
провести организационно - массовую работу среди 
колхозов и единоличников, выполнивиих свои обя- 
‘зательства по договорам с леспромховами и по са- 
мообязательствам, или близких к выполнению, о взя 
тии ими на время двухдекадиика дополнительных 
обязательств по заготовке и вывозке. 

Вся работа по проведению двухдекадника должна 
‘проводиться на основе соцооревновання и ударни- 
чества между колхозами, сельсоветами, деревнями и 
бригадами. Организовать в колхозах, с-советах, ле- 
‘соучастках и районах, красные (доски ударников ле- 
созаготовок и вывозок. 

_ 8 В дополнение к существующим фондам преми- 
рования в леспромховах выделить при Уполнарком 
лесе премиальный фонд в размере 100.000 руб. для 
премирования лучших колхозов. колхозников, еди- 
воличников, работников, сельсоветов и районных ор 
ганизаций по представлению РИК.. 

9. Предложить РК КП(б)Б немедленно по получе- 
|  мвию этого решения мобилизовать для работы’ по ле- 
_—  созаготовкам и вывоекам не меныше 50 проц. ответ 
’ ственного актива (тита членов бюро РК, президиу- 

ма РИК и заведующих отделами), дав каждому кон- 

хретное задание, вовложив полную. персональную 
ответственность ‘на, них, за выполнение поручения 
ва данном участке и обязав их не оправичиваться 
только приездом в сельсовет и в деревню, а быть 

_ непосредственно на месте производства работы. Се- 
_ кретарям РК КП(б)Б лично проверять работу этих 
‘уполномоченных. ? 

° _ 0. Для оказания помощи районным организациям 
и сельсоветам ‘немедленно направить 14 ютветствен- 
ипых работников центрального партактива. Срок вы 
_еала 1 марта. Одновременно предложить т. Розину 
направить в леспромхозы и на участки дополнитель 
но к ранее присланным по системе Уполнаркомлеса 

10 ответственных работников. 

_ Предложить Гомельскому ПК командировать из Го 

меля 6 человек ответственных людей по районам, 

входящим в состав Гомельского леспромхова {Тере- 
ховка, Ветка, Лоев), сообщив громотделу ЦК их фа 

о милии не/позднее 2 марта 1934 г. 

Предложить Витебскому ГК мобилизовать 4 чело- 

_. века ответственных товарищей типа членов 

ТК и президиума РИК в Лиовнянский район. 

‚ Предложить Оршанскому РК выделить трех от- 
ветственных товарищей для борьбы за выполнение 
плана по участкам Оршанского леспромхоза (Дубро 
венский и Сенненский районы)/ 

11. Установить на время лвухдекалника круглосу- 
точное дежурство в СНК, Уполйарко млесе, Лесбеле 
РИК и ЛПХ для вы разрешения вопросов, под 
вимаемых местами. 

12. Поручить редактору газеты «Звязда» т. Бра- 
тинскому, а также редакторам районных гавет, си- 
стематически помещать на страницах газеты трех- 
дзевки выполнення плана, выделяя отдельно передо- 
вые и отстающие районы. 
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в городах на 9.300 коек. 4.930 яслей в кол- 
` хозах и совхозах с охватом 124.748 детей. 
В 1934 г. количество мест в яслях в 
городах увеличится на 1 тыс. с доведе- 
‘нием их до 10.300. В колхозах и совхозах 
_ БССР в этом году будет работать 6.500 
`яслей с охватом 162.500 детей. 
Кроме яслей в БССР имеется 119 кон- 
сультаций, 12 детских домов, молочные 
кухни и т. д. 1 


ЧЕТКО ОПРЕДЕЛИТЬ РОЛЬ И МЕСТО БРИГАДИРА. 
_В СИСТЕМЕ РУКОВОДСТВА ПРОИЗВОДСТВОМ . 


4.5 


Успех решает правильность организации работы 


Бригадира портфельной бригады т. 
СОЛОВЕЙЧИКА знают ше только в 
закройном цехе, по и все  фабоние 
фабрики «ВОСХОД». Его знают че 
только потому, что ов из 

чего по выкладке полотна вырос ® 
закройщика 9-го разряда, но и пото 
му, что бригада, бригадиром которой 
является тов. Соловейчик, на протяже 
вии долгого зремени не знает проры 
зов и является одной из лучших на 
фабрике. 


Залогом успехов т. СОЛОВЕИЧИ- 
КА а его бригадь аослужило то, что, 
став организатором и руководителем, 
он смог умело и оперативно возгла- 
вить ‘усилия бригады в борыбе за 


администрацией цеха. Это дало ему 
Фооможность стать настоящим хозяин 
вом своей бригады и на протяжении 
всего времени осуществлять елинона 
чалие. Утром, перед началом работы 
в бригале проводятся пятиминутные 
совещания. Соловейчик, вкратце ин 


формирует рабочих о результатах ра 
боты вчерашнего дня. Тут же обсуж 
даются пробелы и намечаются кон 
кретные меры для исправления их 3 
дальнейшем. - 
Тов. Соловейчик, работая ‘у станка, 
успевает следить за каждым рабочим 
® отдельности, помогает #83 ходу ис 
правлять ошибки, дает советы. 


Вопрос поднятия производительнос 
ти труда и борьбы за качество 
центре внимания всей бригады, 


ми рабочими — вот что послужило за 
логом того, что бригада дает высоко- 
качественную продукцию, не имеет 
зи одного рабочего, не перевыполнив 
шего свой тлан. 


Были случан, когда рабочий т. ПРУ 
МАН дазал по 10-15 портфелей браку 
з день, иногда брак составлял поло- 
вину его дневной выработки. Работни 
ца тов. Перельман также долгое вре 
мя выпускала много брака. Тов. Со- 
ловейчик со свойственной ему ретти- 
тельностью взаялся устранниь брак, 


КОГДА НЕТ ТЕХНИЧЕСКИХ 


Каждое утро перед тем, как зайти 
в контору мастера литейного цеха за 


вода «Двигатель революции» — тов. 
ЗАРХ заходит в  обрубочный 
цех, достает из кармана свой 


‘маленький оиненыюий блок-нот и по 
отлитым вчера деталям и записям 8 
бломноте сверяет результаты работы 
за предыдущий ‘день. 

Сегодня тов. Зарх принимает де- 
тали, которые были заформованы № 
отлиты два дня навал. Внимательно 
осматривает Зарх готозую .продук- 
цию. Не нравится она ему. Вот рабо- 
та ЖУРОВА: отлично 67 втулок, сре- 
ди них 10 брекованных—около 20 
эроц. брака, в то время копда, по 
втпулкам предельный размер брака не 
должен превышать 1 проц. Почему 
Журов выпустил брак? Формовочн 
земля была хорошая, шишки коро- 
шие, чупун также доброкачественный. 
Брак получился потому, что Журов 
преступно относился к ©зоим обязан- 
ностям. Проверка показала, что в се- 
ми забракованных деталях неправиль 
во легла опока, она придавила деталь 
и поэтому она пошла в брак. х 

ЖМАКИН испортил шестерку 2-94, 
которая весит 8 втлограмм. Жмакин 
туго набил опоку. Если бы он внима- 
тельно отнесоя к своим обязанностям. 
брака не было-бы. 

Несмотря на факты выпуска брако- 
ванных изделий, заведующий произ-‘ 
водством завода тов. КАЦОВ, началь 
вик литейного цеха тов. ЛИПНИЦ- 
КИЙ считают положение в цеху впол 
не благополучным. Сегодня цех име- 
ет 64 пфоц. брака—®ни считают это 
болышим достижением, промадчейные 
«переломом» в работе. ПравЛа, разме- 
ры бракованного литья снизились. во 
положение таково, что зазод постозн 
#5 стоит перед упрозой неожиданных 
«сюрпризов». В цему никакой борьбы 
< бракоделами и их покровителями 
ве ведут. Администрация, партийная 
ячейка и профсоюзная  офганизация 
не вынесли вопроса о борьбе с бра“ 
ком на обсуждение рабочих. : 

Вот почему среди формовщиков и 
эзливщиков имеется большая группа 
бракоделов. Так, бригадир заливци- 
ков МОРОЗОВ созершенно ве забо- 
титоя о том, чтобы ликвидировать 
брак. Морозов ме является команди- 
ром, руководителем своей бригалы. 
6 втулок, 2 кольца весом по пуду 
каждое и десяток разных других де- 
талей «зарезала» на днях бригада зз- 
лизщиков. 

Руководители цеха МЛипнищкий и 
Кутиков хорошие старые практики. 
Но теперь на одвом этом уже не вы- 
едешь. От руководителя промззодст- 
зенного ‘участка требуется ‘известная 
техническая грамотность, умение те- 
оретически обосновать. знать каждый 
производственный эроцесс, овладеть 
техникой дела по всей линии. Одна- 
ко, на заволе «Двигатель зеволющии» 
этой стороной дела начальники. цехов 
и мастера не интересуются. Люди пы- 


зетах, она была награждена орденом 
Знамени, памятна ее яркая 
боевая биопрафия женщины — энту- 
зиакта социалистической 


рочного ‚цеха 1-го государственного 
шарикопо; завода имени 
Кагановича, всего 3 года назад была 
безизвестной, рядовой, домашней хо- 
эяйкой. 5 
Это понятно: в стране, пде чкаж- 
дая кухарка должеа. наупиться управ 
лять государством», (Ленин)—в такой 
побе зному 


кухней к управлению государством, 
к управлению крупнейшими” и слож- 
нейшими посмышленными предали. 
тиями. Понятно, естественно и зак з- 
номерно и то, что в СССР армия 
женщин, работающих в промышлен- 
вости, растет с каждым тодом. 

НОВ ЖЕН- 


‘А ВСЕХ РАБО 
ТАЮЩИХ НА НЯ и: 


Растет женская трудовая армия В 
ВАЦИОНАЛЬНЫХ РАЙОНАХ Со- 
зветского Союза. 
нащиональная политика, 
под ганиаль 


щин-националов в  социзлистическом 
строительстве Стравы Советов, обес- 
печивает дальнейнее неуклонное по- 
вышение роли о женкдин в развитию 


ЗНАНИЙ. 


таются выезжать ма сзоем личном 
опыте, решать сложные технические 
вопросы на глазок, ва авось. И по- 
этому отлитые поршни $ болыпом 
количестве идут в брак. Доходит по- 
ложителыно’ до омешного. Начальник 
цеха ночевал в цеху, не отходил от 
формовки, от ватранки, но ничего кон 
кретно не добилоя — сказалось отсут 
ствие технических знаний. 

Когда мы заговорили © начальни- 
ком цеха тов. Липнишким о причинах 


брака, он с досадой зыпалил: 1 


— Ничего не будет, с этими людь- 
ми нельзя работать—©мотрите, что у 
меня делается, ни одного хорошего 
рабочего... 

Проверка однако показала, что тов. 
Липницкий не видит действительных 
причин брака. В цеху имеется доста- 
точно людей нужной квалификации. 
Правда, некоторых рабочих 3—4 раз- 
ряда надо было-бы подучить, чо об 
учебе ни в цеху, ни на заводе еще 
не думают. 

ГРАНОВ. 


Путем систематической массово-воспи 
тательной работы, вынесением вопро 
са на обсуждение бригадного совеща 
ния, пде бракоделов подваргали са- 
мой жестокой критике, в личных бесе 
‘дах с Яими, созданием, вокруг них об 
щественного мнения, вынесением 


‘име бракоделов в стенразеты и т. д, 


|— бригада покончила с браком. Те- 


пёрь перекройка 1-@ портфелей рабю 
чим язляется редким случаем, хотя 
такое количество перекройки  допус- 
кается планом, 


Умелая организащия работы,  вна- 
ние пасквозь свомх людей, дружная 
коллективная работа — вот, что ха- 
рактеризует руководство. т. Соловей 
цика в членов его бригады. На каж 
люм участке работы личным приме- 
рой он мобилизует своих людей. Ес- 


ли за первые двехдекады февраля бри‘ 


гада зыполнила план ча 117 прощ,, 
то Соловейчик за первую декаду вы 
полнил свою программу ша 141,2 
проц., а за еторую докаду — на 195,6. 
Он же является застрелыщиком в эко 
номии материалов. За 1М квартал 
1933 г. он получил премию в сумме 


202 р. 94 коп., за январь 1934 г. — 
52 р. 76 к., с'’еэкономив за эти 4 меся 
ца 10,620 дециметроз кожи. По ириме 
фу своего бригадира, бригада за этот 
период с’економила 60.205 ддм. кожи. 

«Социалистическое соревнование го 
ворит:  ПОМОГАИ 7 ОТСТАЮЩИМ 
ДОГОНЯТЬ ЛУЧШИХ И ДОБЕИСЯ 
ОБЩЕГО ПОД”ВМА» СТАЛИН). 
Этот лозунг вождя партии, положен 
в основу работы бригады т. Соловей 
чика. Взять Хотя бы такой факт: мо 
зодой рабочий т. КОРЗУН все ремя 
отставал, не выполиял озоего’ зала- 
змя. Соловейчик прикрепил к нему 
рядюм стоящего с ним ударника т. 
ГПОЗЕНПУДА, который осистематичес- 
ки помогает ему показывая, как 
нужно работать. Корзун, овладев тех 
никой своего дела, выполиил зайание 
первой декады февраля на 1142, з 
еторой ‘декады — на 120,9 проц. 

Тов. Солозейчик своей практичес- 
кой работой доказывает, какое гро- 
малное значение в борьбе за пром- 
фиинплан имеет правилыная организа 
ция труда в низовом производствен- 


ном звене—в бригаде. 
ГИЗУНТЕРМАН. 


Два бригадира--два результата 


Качество руководства со сторо- 
ны бригадира решает успех брига 
ды. Это можно видеть на примере 
бригады строгалей первого хромо 
вого цеха завода БОЛЬШЕ. 
ВИК». 

Бригада, руководимая опытным 
бригадиром т. КОНОПАТСКИМ, 
систематически перевыполняет 
свой план ‘и дает болыпую эко- 
номию. За прошлый год бригада 
Конопатского дала экономии на 
1941 руб. 

Как она этого добилась? Брига 
да имеет твердое производственное 
задание по всем показателям: по 
повышению производительности 
труда, по снижению брака, по сни 
жению ‘себестоимости продукпии. 
Имея этот план, бригадир Конопат 
ский следит за выполнением про- 
изводственного задания. Организо 
ван систематический учет выработ 


СРЫВАЮТ ПОГРУЗКУ и ПРОДВИЖЕНИЕ 


ПОСЕВНЫХ 


Плохо организована погрузка и 
продвижение посевных грузов на 
ГОМЕЛЬСКОМ №. д. УЗЛЕ. 

Очень чаето вагоны совершенно 
не подаются под попрузму грузов 
сева. 18 февраля клиентами было 
пред’явлено к перевозкам 12 ваго 
нов посевных грузов, но ни одного 
вагона не было подано. 19 феврё- 
ля с 26 требуемых ватонов для по 
прузки погружено и перевезено 
только 11. 24 февраля требова- 
лось погрузить 23 вагона семени 
ных материалов, но не попружено 
ни одного . 

Пролиитающиеся транзитные ©. 
ставы с посевными грузами долгое 
время простаивают на станции, 

25 февраля на станвию Витебск 
прибыл вагон № 570184 гружен- 
ный тракторными частями. Этот 
загон требовал срочной отправки 
до станции Основа. Но диспетчер 
ИВАНОВ отправил его только на 
следующие сутки. 

Диспетчер БЕРЗИН 26 февра- 
ля задержал посевной вагон за 
№ 409349 на 17 часов. Вагоны 
№№ 407922 и 502187, с семена- 
ми льна прибыли 27 февраля, По 
вине диспетчера Малинина эти ва- 
гоны сутки стояли на станции. Ана 


индустрии неционалыных республик. 

До последнего времени ‘основная 
масса женщин, работавших в про- 
мышленности, приходилась на отрас- 
ли лепкой индустрии, глазным обра- 
зом-на текстильную. Но сейчас жен- 
щина начинает играть все большую 
и болыпую роль и на предприятиях 
ТЯЖЕЛОМ промышленности, работая 
наравне к мужчиной на наиболее 
трудных и ответственных участках, 
пополняя ряды  квалифицированных 
и. зысококвалифицированных  рабо- 
чих. На промышыенных предприя- 
тиях пруппы «А» удельный вес жен- 
ского труда вырос с 13,5 проц, в ян- 
варе 1930 г. до 26,9 проц. в июле 
1933 г. К началу 1930 г. жентцин, за- 
вятых на предприятиях тяжелой ин- 
дустрии, было 254 тык. чел.; в сере- 
длине 1933 г.—903 тьюячи. 

Фастет армия женшин, работаюших 
В РЕПАЮЩИХ отраслях тяжелой 
промышленности. К началу 1930 г. в 
маптиностроении и метизном  произ- 
волктве было занято 46 лыс. жен- 
вцив (8,1 проц, к общему числу рабо- 
чих), к 1 июля 1933 г. их было 
272 тыс. {229 проц.). В черной метал- 
лургии число жетишин” выросло за 
этот период с 173 (8,2 проц.) до 
62 тык. (20,3 проц.), в каменноуголь- 
ной промышленности с 24 тыс. —до 
75 тык. (17,6 проц.). 
` В Советском Союзе женщина на- 
фавне с мужчиной зыполняет. слож- 
нейшие трудовые процессы, имея все 
условия для непрерывного  повыше- 
ния своей квалификации. В ‚авиацион- 
ной и автотракторной промышленно» 
сти в прошлом году среди свердлов- 
щикоз ‘было 623 проц. женщин, 
ореди револыверщиков — 546 проц., 
клепальщиков—48,1 проц., Фрезеров- 
щиков—38 проц. и т. д. к 

Партия и правительство юобеспечи- 
ли непрерывный рост женщыны на 
производстве: женщина — инженер, 


ВАГОНОВ 


логичных фактов есть много. 
Все задержки вагонов с посевны 
ми грузами только фиксируются в 


книгах, но не выявляютая конкрет | 


ные их виновники. Все эти безо- 
бразные явления творятся на гла- 
зах руководства файона. 

Едце хуже обстоит дело с вывоз 
кой грузов находящихся в затопля 
емых местах. В ГОМЕЛЕ, НО- 
ВО - БЕЛИЦЕ, РЕЧИЦЕ и 
ЖИТКОВИЧАХ ваходятся под 
серьезной угрозой затопления 305 
вагонов лесных материалов. И не- 
смотря на категорическое предло- 
жение со стороны дирекции, вывез 
ти эти грузы, они до сего времени 


не вывезены. | 


Это позорное явление арыва по 
севных и затопляемых перевозок, 
старший диспетчер ИОАН. пытает 
ся об’яснить недостачей вагонов. 

Перебои с вагонами происходят 
искмочительно из-ва безобразной 
организации подачи и уборки по- 
рожняка под погрузочню - разгру 
зочные операции. Вместо четырех 
часов, вагоны простаивают на стан- 
ционных путях по 10-12 часов. 25 
февраля по району осталось не раз 


груженными 34 вагона, | 


Гранов. 


женщина—техник, ’женщина—мастер, 
женшина — руководитель предприя- 
тия, треста, об‘'единения—у нас не 
редкость. По данным на 1 ноября 
1933 г. в тяжелой промышленности 
на руководящей работе было свыше 


27 тыс. женщин—оспециалистов. 
Для женщины ‘у нас широко от- 
крыты двери всех индустриальных 


учебных зазедений: в 1933 г.в ВУЗ`ах 
из 333,4 тык. студентов женщин было 
19,8 проц., из 345,5 тык. учащихся 
техникумюв—28,5 проц., из 958900 фаб 
завучников —29,6 прюц. 

Ни по об’ему, ни по качеству ра- 
боты женшины на производстве не 
уступают мужчинам, История строй- 
ки гирантов сощиалистической  инду- 
стрии, бофьба за болыневиютские тем 
пы производства ина действующих 
предириятиях полны ярких примеров 
героизма, подлинно’ ударной работы 
женщин. Выполняя и перевыполняя 
плановые задания; женщина—фабот- 
ница' показывает подлинные образцы 
трудовой дисциплины,  сощиалисти- 
ческого. отношения к труду. Женская 
рабочая маюса, чиироко участвуя в 
соцсоревновании и удапничестве, вы- 
ковызает крепких, активных 
трудового фронта - социзлистической 
стройки. > 


ческ строительства, не мало жен- 
щин®дарниц  сощиалистической им- 
дустрии СССР’ напраждены высшими 
наградами нашей страны — орденом 
Ленина и Красного трудового знаме- 


ни, 

За 060бо выдающиеся заолуги В 
зыполнении пятилетнего плана фэзб- 
рикой «Красный Октябрь» в 234 года 
реботница Выборнова А.И. по специ- 
альности формовщица—нзяльцища на 
траждена орденом Ленина. 


Этой-же выешей Фатрады ‘удостое-. 


ки каждого рабочего, повседнев- 
ный учет брака. Все неполадки в 
работе того или иного члена бри 
гады обслуживаются на бригад- 
ном производственном совещании. 
Отстающие берутся на обществен 
ный буксир передовыми рабочими. 
Таким путем ранее отстававатие 
бочие т. т. ШАМЕС, БАРЫБИН 
и ВАИЧУК подтянулись и сего- 
дня работают без брака, выполняя 
свои планы. 

Бригада КОНОПАТСКОГО ра 
ботает на хозрасчете. Это дает 
болыпую экономию в расходова- 
нии материалов, в затрате средств 
на ремонт машин, сводит на нет 
простои оборудования. Экономия, 
получаемая за хорошую работу, за 
хороший уход за машинами, заин- 
тересовывает рабочих в самой си- 
стеме хозрасчета, мобилизует их 
на выполнение всех качественных 
показателей промфинплана. 

КОНОПАТСКИИ — полный 
единоначальник. Все вопросы ма- 
неврирования фабочей силы, манев 
рирования фондом ваработной пла 
ты бритады, осуществляется самим 


бригадиром. Так работает одна из. 


многих ховрасчетных бригад на за 
воде «Большевик». 
* 

Противоположную картину пред 
ставляет бригада ширицовитгихов, 
руководимая бригадиром т. ХВА- 
ШЕВСКОИ. Что делается в этей 
бригаде того же завода? Повсе- 
дневный учет выработки и учет 
брака не налажен. По существу т. 
Хващевокая не знает своих обязан 
ностей. В результате плохого ру- 
ководства, отсутствия контроля со 
стороны бритадира Хващезской, в 
бригаде имели место случаи при- 
писки товаров, например, даботни- 
цей т. БРУДНЕР. 

На примере этих бригад можно 
видеть, насколько качество руко- 
водства со стороны бригадиров ре 
шает успех самих бритад. Надо 
сказать, что администрация и цехо 
вые профорганы недостаточно за- 
нимаются вопросами укрепления 
единоначалия в бригадах. Очень 
редко созываются цеховые  сове- 
шания бригадиров, на которых бы 
ставились вопросы укрепления 
практического руководства в бри- 
гаде. Опыт передовых бригад не 
обобщается, не передается отстаю- 
шим и в ртом вина прежле всего 
завкома Минкин. 


ЖЕНЩИНА СССР 
на индустриальной стройке 


на работница——ударница завода «Края 
ный Путиловец» тов. Корпуснова 
А. Н. с 20-летним производственным 
стажем. Тов. Корпуснова член  пар- 


тии с 1918 года, проводит массовую . 


работу среди женщин завода. моби- 
лизуя их ва ‘зыполнение промфин- 
плана. 

За мобилизацию рабочих на’ выпол- 
нение пятилетки в 23% года, за пере- 
‚лачу своих знаний и опыта новым ра 
ботницам орденом Ленина награжде- 
на тов. Колесникова Е. М. — мастер 


._ Круп- 
ской тов. Сагаутдиновой Г. С. отме- 
чена напраждением орденом  Трудо- 
вого Красного Знамени. Производст. 
зенный стаж ее с 1907 г. член ВКП(б 
< 1925 г. За время своей работы Са- 
гаутдинова дала много рационализа- 
лорских предложений по улучшению 
работы фабрики. 

Старая «производственнима—ткачи- 
ха тов. Уколоваг К. Сыне зам. 
директора фабтики «Трехгорная  ма- 
особые заслуги на 


гпраждена 
ни. Тов. Уколова активный организа- 
тор строительстза фабрики на 5 тыс. 
чел. детокого комбината, _ детаких 
яслей. Немало труда положила она 
на улучшение материально - быто- 
вых условий рабочих и ИТР «Трех- 
горки». 

Под знаменем Маркса—Энгельса— 
Ленина—Сталина, под руководством 
коммунистической партии, при не- 
устанной поддержке своего правитель 
ства, женщина, Советского Союза 
участвует в великом строительстве со 
циализма наравне и бозместно с муж 
чинами, как ‘равноправный и полво- 
празный член монолитного, , спаянно- 
го едивой волей коллектива. 


ыы 


{1 


- Напе 


р 


\ 


р 


‚работы 


Выступая в п по докладу т. Сталина 
на 17 с’езде ВК 6). Шабурова привела инк 
тересные цифры роста технических кадров сре” 
дн женщин. По всей промьииленности мы 
имеем ниженеров и техников - женщин свыше 10 
процентов, в химической промышленности—22,5, 
в швейной — 25 проц, и в резиново-химической 
—22 проп. Из года в год растет число женшщин- 
профессоров, доцентов, ассистентов. Значитель- 
вых побед в области роста женских научных кад 
ров добились мы и в Советской Белоруссии. 

Ярким примером этого может служить науч» 
но-исследовательский институт промьшпленности, 
который является одним из крупнейших научно- 
исследовательских учреждений БССР. Значи- 
тельное место в работе этого института занима- 
ют женские кадры (89 женшин). Все они окон» 
чили налии вузы и техникумы. Вот насьиненность 
женскими научными кадрами научно - исследова- 
тельского института промьиленности: научных 
работников 24 проц. к общему Количеству, асси 
стентов — 40 проц., техников — 55 прощ., ла- 
борантов — 86 проц. Часть этих товарищей 
Ведет большую научно - исследовательскую ра- 
боту, отдавая все силы технической реконструк“ 
шин народното хозяйства БССР. 

Необходимо отметить работу отдельных това- 
рищей. Инженер т. Булгакова. Активный участ“ 
ник составления нового метода переработки 
льна. Институтом разработан новый метод мочки 
—аоробный. Он заключается в том, что лен сма 
чивается путем дождевания обыкновенной холод 
ной водой. По этому способу не требуется слож 
ное оборудование, которое необходимо при теп- 
ловой мочке, когда применяется железобетон, во- 
допровод, арматура. В Шклове, по разработан» | 
ному институтом промьшленности новому мето- 
ду мочки, построен опытный завод. Первые опы 
ты его работы дали удовлетворительные резуль- 
таты. 

Специальная комиссия экспертов, на основе ра- 
эбора’тресты контрольных опытов — стеленой, 
тепловой и аэробной, отметила, что первое место 
занимает волокно аэробной мочки, второе — тет 
ловой и третье место — стеленой. 

промьииленности поставил перед <о 
бой задачу — использовать кислотные и шелоч- 
ные отходы производства для получения кото= 
нина. Над этим работала молодой советский ин- 
женер института тов. Москалева. Она вырабо- 
тала технологический режим котонинного произ 
водства, который был проверен на серпуховской 
котонинной фабрике. Опыты дали’ положитель» 
ные результаты. 

Из проблем по химической переработке торфа 
васлуживают внимания работы молодых специа“ 
листов т. т. Юдас и Липкиной. : 

Тов. Юдас—дочь рабочего-строителя. Три 
года тому назад она окончила Лени нградский хи 
мико - технологический институт. После оконча* 
ния учебеюого заведения она‘уже успела провести 
две научно - исследбвательские работы по полу- 
зению типографской краски из торфа и высы» 
хающих масел из торфяной смолы. Эти работы 
имеют громадное значение для народного хозяй- 
ства БССР. Основным продуктом для получе- 
ния типографской краски является сажа, образу- 
ющаяся при коксовании торфа, масла и пека— 
при перегонке торфяной смолы. Опыты печата- 
ния газет на этой краске дали влолне удовле- 
творительные результаты. Тов. Юдас также за- 
контила работу по замене остро - дефицитных 
растительных масел торфяным. 

Тов. Липкина—работница. Она таложже окончи 
ла советский ВТУЗ. Сейчас т. Липкина работает 
вад проблемой получения искусственных дуби- 
телей из торфяной смолы. 


Три научно - исследовательские темы разрабо _ 


тала в институте т. Симановская: супер-фосфат 
из белорусакого фосфорита, азотно - кислую 
переработку белорусских фосфоритов (двойное 
фосфатно - азотное удобрение) и флотационное 
обогащение белоруссжих фосфоритов. 
Коммунистка т. Дулевич — ‘работница, ‘успещ- 
но занималась в рабочей аспирантуре. Окончила 
специальные курсы. Сейчас она заведует самым 


крупныша сектором института — сектором строи- | 


тельных материалов. 

Комхомолка т. Мехедко-раньше работала лабо 
ранткой, а затем она была вылвинута на плаии- 
рование научно - исследовательской работы} Тов. 

едко успешно справляется и с этой задачей 

Кроме основных секторов (торф, энергетика, 


кожевенный сектор, сектор стройматериалов, бу — 


мажный, текстильный и др.) в институте ‘имеется 
аналитическая лаборатория, которая обслужива 
ет всю промышленность БССР. В этой лабо- 
ратории почти исключительно женщи» 
ны. За 1933 год лаборатория выполнила свой 
план на 108 проц. и за это получила премию от 
треугольника института. К ХУЙ 7езду партии 
лаборатория зыпюлнила январский ‘плал. Адми- 
нистративно - научное руководство в \аборато“ 
рии осуществляется т. Швейдель, которая су“ 
мела правильно организовать работу. Заслужи“ 
зает внимания работа т. Позняк, которая развер’. 
вула изучение нового. ценного сырья — салро= 
пеля - топливного материала. 


Характерным примером роста научных кадров. 
ареды работниц может служить т. Гаевская— 
коммунистка. Раньше она была уборщицей на 
железной дороте. В институт она также пришла 
уборщицей. Работала над собой, училась и сей» 
час т. Гаевская - лаборантка. 

Растут женские пролетарские научные кадры. 
Партия много забот уделяет этому важному уча- 
стку и благодаря ее правильному руководству мы’ 
пришли к 8-му марта 1934 г. с большими по= 
бедами на участке воспитания научно - техниче» 
ских кадров из среды женшин — пролетарок. 
Эти победы нужно развивать и крепить. ; 


В 1931 г. на охрану материнства и. 
младенчества в БССР было ассигновано 
3 млн. 858 тыс. руб., в 1932 г.—6 млн. 
412 тыс. р., в 1933 г.—8 млн. 470 тыс. руб., 
ав 1934 г. предполагается 12.058 тыс. 
руб.—рост по сравнению с 1931 г. более || 
чем в 3 раза. : 

В 1925 г.— в БССР было только 52 дош- 
кольных учреждения с охватом 2.221 де-` 
тей. В 1933 г.—5 200 учреждений с охва-_ 
том 131.029 детей, рост по сравнению 

| с\1925 г.—в сто раз, Я 
|. 3384 площадки с охватом 85213 детей 
| работало в 19337 г. 


На передовых — 
участках научной _ 


& 


’ МЕЖДУНАРОДНЫЙ КОММУНИСТИЧЕСКИЙ ЖЕНСКИЙ ДЕНЬ ^^ г. 


_ МИЛЛИОНЫ РАБОТНИЦ, ТАЛАНТЛИВЫХ ОРГАНИЗАТОРОВ, 


-—— 


* 


БОСПИТАННЫЕ — 


ПАРТИЕЙ ЛЕНИНА-СТАЛИНА, БОРЮТСЯ ЗА ПОБЕДУ ВТОРОЙ ПЯТИЛЕТКИ 


АЛЕКСАНДР. БАСКО 


ЛЮБОВЬ МАНИ 


Мане сейчас 


Они выросли 


Работницы промышлен- 
ности БОСР 


ОТ РАДОВОИ. ЧУЛОЧНИЦЫ- | В 


° ДО ДИРЕКТОРА ФАБРИКИ ` 


Женя Ханина еще подростком’ теевскую фабрику (под Москвой). 
поступила на ‘чулочную фабрику По приезде их оттуда, своими си- 
имени Клары Цеткин. В то время лами, машины были лушены в ход; 


на шелковой фабрике || 


ятнадаатый год. Е 


В работе 
И мускулах крепких, 


С каждым годом растет чис- 
ло женщин, вовлеченных на пред 
приятия легкой промышленности 


Три дня тому назад в придильном апрегатз, 


:, ду. 


фри года назад 
встретил завод— 


выдвижение: поовомценное тодготовке х ХУН в 


й Белоруссии. В 1931 


Выступил мастер АЛЕКС ДАЛЛИН- 
ГЕР. Ов мало говорил. Мастер ввял 
в сортировке шучек шелка 4-го сор- 
та и показал: 


году кадры фаботнищ составля- 
ли 55 проц. по отношению к об 
щему количеству рабочих, заня- 
тых в легкой промьшиленности, 
в 1932 году — 63,7 проц. и в 


вся фабрика представляла собой 
полукустарное предприятие с 200 
рабочими и годовой выработкой в 
4700 десятков грубых льняных 
чулок и носков. Эта цифра состав 
ляет меныше дневной выработки 


Тов. Жавина твердо руководст- 
вуется указаниями т. Сталина о 


что 
на фабрике техкрумками охвачено 
530 рабочих, и в том, что 200 уже 


Время летит ляем новую старшую! ‚вать обравцы большевистского  тру- Повысилась роль работниц и | чулок, Женя давала больше 50. Од ботали конкретный план. В декаб- 


Тов. ХАНИНА Женя—директор 


да. 


одшефный колхоз мой дорогой продукции, дает маши- Новета ваша бригада. И вы, геносе | 1933 году — 66,7 прой. По от- | Фабрики теперь. «сдали . техэкзамен, — есть, несо- 
Эти ' ва 5 несколько часов. Копда Нови- Боплавоеа, и а, Доллигер, в вы, Пи дельных отраслях лелкой про- С первых дней своей работы на мненно, большая заслуга директо- 
еха заводские, эс. т ыы ва старшую, она’ Воварова. : Со. | Мышленности процент шенского | фабрике, Женя сразу выделилась ра, который повседневно руководит’ 
ы завод, г о ь а о ромбы н‹ | ТРУда еще выше. ‚ на | активностью и глубокой преданно- делом овладения техники, 
Укреплялся и Г . я куда там мне—не  справ- ракбболатЕИ. ее И лый: работать | Текстилыных фабриках в 1931 г. | стью социалистическому производ-| ‘Тов. Хавина сама вникает во все 
ак мускулы я : ‚ ('по другому! Запали глубоко слова | работало 71,6 ароц., работниц | ству. В 1925—27 году, когда ре- детали этого вопроса. Техпроп Ле- 
а | треупольник бригады  Н@стоял: мастера в сознание Курыленко И в составе предприятий, сейчас— | кордная выработка одной работни бензон работала без плана. Хани- 
ак вот любя, — А мы говорим—справишься, С Ова, мололая работиниа, чуть ли ие: 75:6. пы составляла 25-30 десятков пар на сама засела. с ней, месте выра- -. 
и станок, и завод _ вавтрашнего дня ина новую работу. ©0 следующего дия вачала показы’ › №" ыра. $ 


| 


т в тех отраслях промышленности, | новременно она-являлась организа ре техкружок не выполнял програм Витебской : 
В ры ЕР ре, оливокуиио. и рес: — Посмотрите на ее машину. А ни | Где до Октябрьской революции | тором комсомола на фабрике и ско мы, крепко взял в 0бо- и фабрика им. 
У, =: ты 2 Новик зест_' Точка какая! На током товаре марку | доступ работнице был затрул- ары Цеткин 
ее год сы я ыыы дат а Фэбрики  фадоство ви- | нен, Например, в кожевенной | сомольское ядро. работа двинулась вперед. а- 
К в васиа: —- = = | 2 || промьинленности в 1931 году |- ют ва техническую учебу заведую- 


В работе учеба 
Бесспорно крепка 
В такой вот любви 
К заводу. 
Не потому ли 
Былые века - 
Равняются 
Нашему году? 
вот теперы 
Маня в первых рядах— 
}а— 
Незаметная, 
В кепке... 
Завод растет— 
года, 
Как манины мускулы, 


— 


- 


-. И вот она ходит от мапины к 
машине смотрит, ‘указывает, 
пает: 


— У тебя воронка застряла. Вот 
так, ослабь и приподыми. Нитку пря- 
мее! Прямее, прямее! Прхавилыьно!! 


Сейчас Новикова учит, а еще сов- 
сем недавно, 2—3 гола назад, она и 
не представляла, что существует та- 
кая замысловатая машина. Не имела 
Нозикова понятия не только о ма- 
ивине, даже—прамоты и той яе эна- 
зла. Когда ушла из деревни (все дет- 


омо- 


' ство и молодость по чужим дворам— 


балрачкой) и придумать не могла—на 
какую работу проситься. Что чи 
отросят—жне знаю». Пошла Новикова 
на торфзавод, торф в 
корзинах, прувила. Работа ей кава- 
лась наиболее подходящей, почти вз- 
каких знаний не требовала. Свою ра- 
боту Новикова делала аккуратно и 
скоро. Прошел гол. На торфзаводе 
подучилась, тянулась в обществен- 
ную жизнь. 


Партийная ячейка заметила тягу 
совой к знаниям. Решили ее _пе- 
ребросить поближе к цеху, чтобы по 
том дать ей квалификацию. Новико- 
ву послали на фабричный двор. 


На машине 96 электроверетен, но 
молодых работниц сразу ко зкем не 
ставят. Не прошло недели, как Но- 
въкова уже стояла за одной сторон- 
кой (48 веретен). а еще через несколь 
ко дней сзмз полостью обслужива- 
ла машину, обслуживала хоропю, да- 
вая самый визкий процент четверто- 
го сорта. Практикой овладела легко. 
Осталась неизведанной теория, уст- 


Это было в дни ХУП с’еэда пар 
‚ тии, в дни, когда страна с огромным 
 зниманием и любовью читала строки 
вождя. Треугольник тихядилыного кор 
пуса РЕШИЛ ВЫТЯНУТЬ ТРЕТЬЮ 
БРИГАДУ, ЧТОБЫ — ВЫРАВНИТЬ 
ФРОНТ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ БОРЬ 
БЫ. Для этого усилили ^ контроль, 
инструктаж, а стенная газета откры- 
ле огонь по тем, кто невнимательно 
относился к своему трудовому долгу. 
разговоры у машин пректа- 
тилихь. Рабочее место стало чистым, 
почти вдвое уменьшился бой деталей. 
Наконец, победа завоевана. Третья 
бригада за январь выполнила лан 
на 100 проц., за февраль — на 102 
прощ. Шелку 4-го сорта стало мень- 
ше, чем это допускается планом. 
Куриленко теперь в пятом агрега- 
те, граныше в самом отстававшем— 
старихая. 


Старшая, потому, что лучшая, п0- 
тому, что у нее есть чему поучиться. 


| х | 


На Могилевской шелковой Фабри- 
ке, занесенной в «Правде» на ктас- 
эую доску им ХУЙ с’езда вкГи©), | 
зоспитано не мало героев труда, лю-| 
дей, о которых телерь знает не толь- 


ко фабрика, но и вся республика. 


Накануне 8 марта в моталыном це- | 
ху шло соревнование героев. Нэл мо- | 
талыными маптинами—юрасные флаж- | 
ми. Это сигналы соревнования  Со-| 
реввуются 22 лучших  мотальщицы, | 
Норма соревнования—480 мотков, До, 
шускается 100 грамм фвани, не боль- | 
ше. | 


число женшин составляло 24,6 
проц. к общему количеству ра- 
бочих, в 1933 году — 29,5. На 
обувных предприятиях в 1931 
году — 36,8 проц., в 1933 го- 
ду — 45.2 проц. В полипрафи- 
ческой промышленности — 41,2 
проц. в 1931 г. и 53,5 проп.—в 
1933 г. В стекольной ыши- 
ленности — 34,] проц. в 1931 
году и 42 проц. в 1933 г. 

Но все еще неудовлетвори- 
тельно проходит выдвижение 
‹женщин на командные должно- 
сти в производстве. По 26 пред 
приятиям Наркомлегпрома и по 
центральному аппарату на руко 
вводящих постах и среди ИТР 
мы имеем всего 161 женшину. 
Мало командных кадров — жен 
шин в швейной промьшленно- 
сти, где женакий труд составля 
ет 78,1 проц., а число женщин 
на руководяших должностях и в 
ИТР всего 22 проц, Исключе- 
вие составляют фабрики «Ком- 
интерн», им. Володарского и им. 
Крупской, где процент женщин 
на руководящих должностях до 
ходит до 30-40. 


А.Р 


ройство маптины. Несколько месяцев 
тает з `техкружке заполнили и 
КВАЛИФИЦИРОВАННАЯ РАБОТНИ- 
| ЦА, ВЫДВИЖЕНКА, СТАРШАЯ НА 
УЧАСТКЕ. 


Тов. ШВЕИДЕЛЬ—завед. анали- 
тической лабораторией института Е 
промьипленности—научный работ- Не легко достался рост КУРИЛЕН- 
инк за извлечением битумов из КО. Ова возле прялильной машины 
торфа. совсем недавно, пятый месяц, Посла- 
ли в третью самую отстающую бри- 
галу, в бригале почти не у кого бы- 
ло учиться. Онз—в хвосте выполне- 
| ввя промфинплана. Разговоры во вре 
| мя работы, прязь у машин. Не шелк, 
з четвертый сорт мазала бригада. 
Курзазая нитка, постоянная «туба» © 


Токарь 
Анна Жакевич 
борется за багер ="... и, линию 


В руках токаря завода им. Во- поставили на работу, порядки, при- 
рошилова ы евич — чер- мерно, такие же, как и во всей треть 
теж. Белыми линиями занесены на ей бригаде, если не похуже. 


В 9 часов утра эазвенел звонок, и | 
< этой минуты начзлась напряженная | 
борьба за первенство. К 23 часам | 
дня У мотовилюи ГАТАЛЬСКОИ— 


1220 мотков, у СЕМЧЕНКО—210, 
\у КАЗАЧЕНОК— 200, КРУГЛИ- 
КОВОЙ—210, ШЛАКОВОКОЙ—210, 


ЛИСКОВСКОЙ — 220: 


Мастер т. НИСКИНА не отхолит от 
матины. Она берет на руки рваный 
шелк м взвешивает-—есть сто грамм 
или нет? Нет, ста нет. Мотальшицы в | 


этот день показали необычайные тем | 
пы. 

Соревнование в мотальном цеху, в! 
прялильном корфщусе это фезультат 
болышой лолотворной фаботы по’, 
воспитанию вовых уларных кадров. | 
И в шеренгах их Нуриленко, Нови. | 
коза, Жупанова и еще десятки пере- | 


бойцов, 
сы Еф. САДОВСКИЙ. | 


Тов. САПУН— начальник полит- 


отдела Плешеничокой МТС. 


синюю бумагу контуры рычага для 
багера — торфяното комбайна. 

Завод им. Ворошилова оти дни 
живет ударной боевой задачей. У 
входа ‘на завод, в столовой, в це- 
хах — везде один боевой люзунт: 

«Даешь багер торфопромыйглен- 
ности». 

«Первый багер сдать к 15 мар- 
та, остальные четыре — 1 амре- 


ля». 

На производство багеров броше | 
ны мучшие силы завода. И среди 
них молодой токарь — Анна Жа- 
кевич. 


% 


Жакевич на заводе пятый год. 
Жизненный путь прошла неболь- | 
пюй, но сложный. Когда из детско 
го дома рассылали по мастерским, 
она попросилась в слесари, посла- 
ли на завод. им. Воропилова. Год 
училась в ученической бригаде сле 
сарей, училась не плохо. Тогда по- 
ставили к станку — токарем. Рабо- 
тает Анна Жакевич чисто, аккурат 
но. Всегда, копда завод выиюлняет 
сложные заказы, Жакевич ®клю- 
чают в число его исполнителей 


— Работницы у меня нередко 
спраашивают, — рассказывает Жа- 
кевич, — как бы совсем уничто- 
жить брак? У меня на этот счет 
своя практика — прежде, чем сде- 
‘лать деталь, десять фаз расспро- 
сить инструктора, мастера, а по- 


_ том один раз сделай. Тем, вто на! 
® багерах стоит, это особенно вапюм 


`мить нужно. Три тысячи деталей 
входят в багер. ю одну часть 
к другой так подогнать, такого ка 
чества добиться, чтобы багер с пер- № 
вых минут работал хорошо, безуко } 
ризненно, пю - вороинловски. 
Первый багер должен быть со- 
бран к 15 марта, 
‚ В токарном цехе из 125 чело- 
век сегодня 76 занято на деталях. 
Токарный сегодня решает успех» 
42 марта — крайний срок сдачи 
деталей для первого багера. 
`Жакевич уверенно говорит: 
— Токарный не подкачает, де- 
тали дадим, багер будет в срок. 
фе Ч 


Комсомольская лента будет 
зотовской 


8 те дни, когда вся страна готовил ась к встрече 
ХМИ партайного с’езда — с’езда победителей, пере- 
довые работницы — ударницы швейной фабрики им. 
Крупской провели сдячу общественно - технического 
экзамена. 


ак 

Перед комиссией молодая работница т. ПОКЛЯК. 
Полтора года тому назад пришла онз на Фабрину 
из деразни малопрамотной, неопытной девушкой, не 
умевшей держать з руках иглу. 

Круглое, миловилное липю Покляк пызает жафним 
румянцем. Видно, что она тщетно пытается  одер- 
жать волнение. Вместе с ней и за нее волнуются 
все работницы шестой ленты-—жак бы не полкачзала, 
ве подвела всю ленту. Но их волнение напрасно. 

Пять серьезных волросов залала комиссия т. Пок- 
ляк. На все пять она не только отчеканила четкий 
в полный отзет, но дальше развила мыюль, покавав 
глубокое знание дела. Члены комиссии перегляльва- 
лись с удивлением. Они не ожидали этого от обыч- 


РЫКЕНКО. Не сдали эквамена—ВОЙЦЕК, АНДРО- 
СИК, БРАЖУР, = 


Шестая комсомольская лента второй смены — пе 
федовая лента швейной фабрики ям. Крупской. 
План. 1933 года лента закончила еше 10  лекэбря. 


СИСТЕМАТИЧЕСКИ, ИЗО ДНЯ В ДЕНЬ, ВСЕ РА- 
БОТНИЦЫ ВЫПОЛНЯЮТ И ПЕРВВЫПОЛНЯЮТ 
ПЛАН. Дневное вадание — 


ние техникой. Уторно, настойчиво, изо дня. в день 
дрались работнищы за осзоение машины и техно- 
логического процесса. Аккуратно посещали ЕС 


занятий они тщетелыно повторяли на практике все 
указания мастера. 

В результате упорной борьбы за освоение техви- 
ки, повыюились помззатели, еще более улучшилась ра 
бота отлельных работниц и ленты в целом. 

Тов. БАСАЛАЙ — инструктор ленты работница 


выдлвиженка, рассказывает: 

— Техническая учеба мне много дала. Я изучила 
машину во всех ее деталях, она у меня ‘уже «ве 
капризничает», так как я энаю ее «характер». Хорошо 
изучив технологический процесс, я добилакь того, 
что работа в ленте идет фозно, без рывков, рабо- 
чий день максимально уплотнен. 

Тов. ПЕТРОВА, сдавшая техэкзамен на «отлияно», 
ТЕПЕРЬ ОБХОДИТСЯ БЕЗ ПОМОШИ МЕХАНИКА, 
ВСЕГДА САМА ИСПРАВЛЯЕТ ДЕФЕКТЫ В РА- 
БОТЕ МАШИНЫ. Характерно, что эта же ма- 
изина у работницы первой смены постоянно стото- 
рится, а у т. Петровой шьет ровно, без перебоев. 
Строчка прямая, челнок не капихивничает, игла не ло- 
мается, машина ве петляет. Мампина, как живое 
существо, чувствует на себе заботливые, умелые, 
гибкие руки и послушно позинуетоя им. 

Тов. Покляк вместе с овладением технологическо- 
го процесса также впитала в себя любовь к машине, 
заботу о ней: 

— я знаю хоропю. Люблю и забочусь о 
ней. Не довольстнуясь тем, что ее смазывает меха- 
ник, я ежедневно сама омазываю ее перед работой и 
во время перерыва хофоию чияцу. 


Эти шестеро энтузиастов—БАСАЛАИ, ПОКЛЯК, 
КЛАППЕР, ПЕТРОВА, КАЦ, РАЛКЕВИЧЫ— не толь- 
ко сами овладели техникой и отлично выполняют 
производственные показатели, но подтяпивают и 
остальных. Тов. ПЕТРОВА—отличница, обязалась 
подготовить т. ‚ получившую отметку «хоро- 
ню» к сдаче техэкзамена на «отлично». Теперь тов. 
Регис уверенно заявляет: «Хоть сию минуту могу 
сдать экзамен на отлично». . 

ТАКИМ ОБРАЗОМ, ЛЕНТА ИМЕЕТ ВСЕ В0ОЗ- 
МОЖНОСТИ ДРАТЬСЯ ЗА ПРЕВРАЩЕНИЕ В 
ЛЫНТУ СПЛОШНОЙ ТЕХНИЧЕСКОЙ ГРАМОТНО. 
СТИ, В ЗОТОВСКУЮ ЛЕНТУ. Но энтузиазм, под’ём 
активности работним встречает стену косности, ие- 
поворотливости цеха. Со зремени 
одачи сощтехокзамена—техучеба в ленте... прекрати- 
лась Руюоводители «почили на лаврах». Отличники 
лишены возможности дальше повьипать свою юза- 
лификацию. Остальные работницы не могут гото- 
виться к элаче сощтехокаамена па «отлично». 

Техпроп фабрики т. ГУРВИЧ пытается оправдать 
это тем, что, мол, во плану мы должны в первую 
очерель охватить техучебой другие ленты, а до 
этой ленты еще очередь не дюшла. Кекой образец 
политического недомыюслия|... 

Совершенно ме выполняется директива ЦСОПСБ о 
переводе сдавших соцтехекзамен на лучишие станки, 
ва высший феэрял. 

{ШЕСТАЯ КОМСОМОЛЬСКАЯ ЛЕНТА ДОЛЖНА 
БЫТЬ ЗОТОВОКОИ ЛЕНТОИ, ДОЛЖНА ВЕСТИ 
ЗА СОБОИ ВЕСЬ РАБОЧИИ КОЛЛЕКТИВ ФАБРИ- 
КИ ИМ. КРУПСКОИ НА ПРИСТУП ЗА ОВЛАДЕ- 
НИЕ ВЫСОТАМИ ТЕХНИКИ, ‚+. хп 


Тов. НАХАМОВА — работница 
‚ кожзавода «Большевик», член 


ЦИК СССР. 


В 1925 г. Женя вступила в пар- 
тию. Райком комсомола выделил ее 
культпропработником. Но Женя не 
порвала связи с родным ей произ 
водством. Работая в файкоме, она 
ежедневао пару часов уделяла фаб 
рике. 
| Председатель фабкома, секре- 
тарь партколлектива и с 1931 г. 
Анректор фабрики 
ботницы Ханнной. 

1932 год был для фабрики го- 
дом технического распвета. Фабри 
ка тогда обогатилась 132 трикотаж 
ными маштинами «МПТ-1». Встала 
сложная задача — освоить это но 
вое оборудование. 

Как его освоить? Не одну 
ночь эта мысль отгоняла от меня 
сон — рассказывает Женя. 

Группа механиков с фабрики ко- 
мандируется директором на Иван- 


Женщина в 


ЕРОШЕВСКАЯ НАСТАСЬЯ 
— прошлом батрачка. До револю 
ции из года в год с раннего утра 
до поздней ночи она гнула спину 
на пана. Тяжелый, изнурительный 
был труд и все-же приходилось 
жить Настасье вароголодь. Голо 
дали систематически и дети ее. 

Октябрь освободил Ефошевскую 


из помещичьей кабалы, дал возмож 


жизнь. 

В 1930 году Ефошевская выби- 
рается женделегаткой. Быстро втя 
гивается в общественню-политичес- 
кую работу. В своей деревне она 
первой стала агитировать за орга- 
низацию колхоза. 

и хлопоты женделегат- 

хи Е й не пропали даромь 
В 1933 году в международный ком 
мунистический женский день, под 
ее руководством в Зембине орга- 
низуется новый колхов им. 
8 МАРТА. Уже в шервом году 
колхозники получили значительно 
‹ больший доход, чем единоличники 
'от своих хозяйств. 
| Врошевская Настасья с семьей 
за свой добросовестный и ударный 
| труд в колхозе обеспечена с излиш 
ком на весь год. Дети Настасьн сы 
ты, одеты, обуты. Трое из них учат 
ся в семилетке, а стараная дочь—в 
педтехникуме. : 

Сейчас Ерошевская избрана 
председателем ею же организован 


а ава 


щие цехами. Тов. система: 
тической проверкой исполнения до 
билась действительной ответствен- 
ности административно - техничес 
кого персонала за дело техничес- 
кой учебы. 

Ленинскую проверку исполнения 
Женя положила в основу всей сво 
ей работы) Она всегда знает, что 
делается на кажлом участке фабри 
ки. знает, как живет и рабо- 
тает каждая работница. Директор 
бывает и в общежитии, и на дому 
У работниц. Недаром чулочницы 
так высоко ценят и уважают твер 
дость и настойчивость 
Ханиной, ее большевистскую чут- 
кость и твердость. 

а выполнение обязательств, взя 
тых к ХУП с’езду, за покрытие за 
| долженности по январскому пром- 
финплану, за перевыполнение фев 
фальской программы (112 проц.) 
фабрика занесена на красную дос- 
ку. Повседневный контроль ва ка- 
чеством продукшии дал снижение 
брака с 18 проц. в январе до 10,4 
проц. в феврале (по плану допус- 
кается 10 проц.). 

«Когда говорят, ‘что у нас нет 
людей, — это неправильно. Люди 
| есть, и талантливые люди, надо 
уметь их выдвивуть, поднять, по- 


лотила здоровое, боеспособное ком рот ответственных за это дело, и 


Ясли дали 
ВОЗМОЖНОСТЬ 
ударно учиться, 
работать 


(Письмо матери-работницы 
фабрики „Октябрь’“) 


В наших яслях краснозйаменной 
швейной фабрики «Октябрь» недав 
во была переведена прупта ползун 
ков на круглосуточное пребывание 
в яслях. самым ясли предот- 
вратили частые заболевания, авя- 
занные с ежедневным тасканием де 
тей из ясель домой и обратно. 


В яслях заболеваемость среди де 
тей за последнее время змачитель- 
но снизилахь. Дети хорошо поправ 
яются. Гораздо меньше стало ше- 
выходов на работу матерей, что 
очень крепко било по промфинпла 
ну. Это дало возможность нантим 
работницам лучше учиться. 

Вот я, например, как только по- 
лучила возможность оставлять ре- 
| бенка в яслях ва пятидневку, по- 


шла в совпартизколу и считаюсь не 


ставить ва надлежащее Место». | плохой ударницей как по работе, 
Зе ре Е | так и по учебе. Или возьмем работ 
ВСВ А ы ие Рыбинскую. Была она совер 
уше подтверждаются шенно безпрамотной, а теперь на- 

| примере Жени ЖХаниной — рядо-! $ 
вой работницы, которую партия вы 
ростила и подняла до директора, | 
| руководителя крупного сопиалисти Же добились больших успехов в уче 
ческого предприятия. [6е. т 
Ел М.Этина. > 


колхозе—большая сила 
ОДНА ИЗ МНОГИХ 


ного колхоза им. 8 марта. В 
ХУИ сезда ВКП\б) 22433 и 


чил подготовку к весне. Накануне 
открытия сезда был проведен 


ВКП(6) в колхоз вступило 4 еди 
ноличных хозяйства и сейчас еще 
подали заявление несколько трудя 
щихся единоличников. 


пробный выезд, показавший 6оё- 
вую готовность колхоза к севу. На 


Бывшая батрачка Ерошевская 
Настасья в прошлом забитая, под 


поля колхоза полностью вывезен невольная, сейчас плечо к плечу 
навоз. Колхозники собирают золу,| идет в передовых рядах борцов 
‚ чтобы повысить урожай. Регуляр-| за строительство новой колхозной 
но работает агрозоокружок. зажиточной жизни. 

За время работы ХУ\УП с’озда я УРАЛЬСКИИ. _ 


| РАСТЕТ САМОДЕЯТЕЛЬНОЕ ИСНУССТВО В НолХОЗАХ 


У 


` НА СНИМКЕ: струнный оркестр в колхозе «ЧЫРВОНАЯ 
.  ЗМЕНА» Оршанского района з 


Броня Захаржевсная_ 


До прихода Брони на ферму—там 


был полнейший развал. Кулацкая сво’ 


ра весь свой огонь напразляла имен 
во на срыв этого важнейшего участ- 
ка. В одном только 1932 году пропа 
ло 48 коров, 11 лошадей, и много мо 
лодняка. Мука и бураки расхищолись. 
Коровы стояли понурив головы гряз- 
вые, худые, голодные, корма разво- 
ровывались. 

Броня не верила свонм глазам, как | 
это можно довести стадо до такого | 
состояния? Но фраздумывать некогда! 
было. Надо было браться за работу. 
И Броня взялась за работу. Первый 
вопрос—отепление хлевов. Сколько 
было хлопот, то досок нет, то соло 
мы не хватает, но Броня все же на- 
стояла на своем-—сделали потолки, 
стены обложили соломой. 

Зайдешь в хлев теперь, так йе уз- 
нать-—говорят колхозники. 


Новая заведующая, корма взяла 


под свой личный контроль. Каждому ! проработке доклада тов. СТАЛИНА: ее 


надсмотрщику стало выдаваться по. в Путчине, Броня заявила: «я уже не 
кормовому балансу, сено, ‘солома, бу- сколько раз прочла то место, пде тов. ‚ 
раки, а за их расходованием был ус-! СТ говорит о животноводстве 
тановлен опдельный ковтроль «лег- и поставила себе целью организовать 
ких кавалеристов». Да и сама Броня на ферме ‘работу еще лучше. Во-пер= 
не проспит, везде увидит». вых, установлен хороший досмотр за 


Установлен порядок и в кормле-| отелами и выращиванием телят в, 
во-вторых, возьмусь сразу же за уве — 


Мололняку уделяется особое внима! к 
ние. Телятам дается чистое сено, кле мизерный. Обещаю работать так, как 
зер, пойло. Ликвидирована обезличка учит нас тов. СТАЛИН. #8 
в досмотре, к каждому надемотрщи‘ Ферма колхоза «ЗА в: 
ку прикреплено определенное количе ТОВ», где заведующей работает тов. 
ство коров. жевская, является  обравцовой 

Проводится чистка коров раз в три в Путчинской МТС. Броня ее сделала’ 
дня и ежедневно пюдстилается, Я нЕ Недаром же она заслу 
дая корова имеет свою учетную кар-| жила честь с делегацией колхоани-_ 
точку. ков рапортовать ХУ с’езду Е 


На ферме насчитывается теперь 30 р ай 
3 стр. „Рабочий“ № 53 (1698) 


коров, 33 штуки молодняка, шесть 


нии. 
личение удоя, ибо он у нас очень. 


производителей. 
Выступая на слете колхозниц по 


ВЛАСТЬ СОВЕ 


и ; 
’ движения в 
| ` ШАНХАИ. 6 (БЕЛТА). Китайская 
ечать отмечает, что коронация ПУ-И 
вызвала новое оживление повстанчес 
кого движения в’ Манчжурии. ; 

_В связи с приближением китайских 
повстанческих отрядов в Цзиньчжоу 
| япономанчжурские власти  об’явили 
| гарод на военном положении. Япон 
| сжие самолеты ежедневно производят 
полеты в местах расположения ^пов- 
’ зтанцев. В Цэиньчжоу лрибыли япон 


Ё 
С 


`| Во время прёний по вопросу о но- 
вом польском бюджете представитель 


| шища ПЛС в сенате КЛУШИНСКАЯ- 
ь посзященную хю- 25 


\ Юлушинокая привела ряд весьма яр- 
| мих фактов и цифр. А 
о Посевная шлотщадь 3.369.000 (т. е. 70 
_ ироц.) всех мелких крестьянских хо- 
 вяйств Польши составляет 8 млн. ГА. 
В то же время площадь посевов 
| 13.000 имений польских помещикоз ©о 
| ютавляет 10 МЛН. ГА. 
\Министерство земледелия в новом 
польском бюджете предусмотрело от- 
яуюк 24.000.000 злотых на секретные 


фасходы разных ведомств. На пере- ст 


’ устройство же сельского хозяйства от 
_ суюкается всего лишь 1 млн. зло- 
°_ тых Насколько ничтожна эта сумма, 
| можно аулить по тому, что задолжен- 
| ность крестьян, получивших в резуль- 
| тате земельной реформы. парцелыные 
|* заделы, составляет по 1.300 ЗЛОТЫХ 
НА КАЖДЫЙ ГЕКТАР. 
— Жизненный уровень рабочего клас- 
са в Польше крайне низок. Больнич- 
| чые кассы опустели. Застрахованные 
’ не обращаются туда, потому что у 
| них нет даже жалких 10 - 20 - 30 тро- 
шей (2 -65 - 7 копеек), которые тре- 
буелюя уплатить, чтобы получить лечеб 
ную помощь. Предприниматели задол 
| жали больничным кассам 125 млн. зло 
| тых. Руководители  соцстрахованием 
’ фешили ликвидировать эту задолжен- 
ить за счет рабочих и фраюпоряди- 
_ лись удержать 50 млн. злотых при 
_ зыдаче пособий застрахованным. 
’ За вослелние пять лет продующия 
| польской промышленности упала на 
48 проц, За это - же время количест- 
_ 63 часов, ых на предприя 
_ тиях, снизилось с 19 до 12 миллионов. 
| В связи с этим безработища приняла 
| катастрофические размеры, „В городах 
Польши имеется сейчас че менее 
_ 500.000 аботных, а вместе < семь- 
ями ОКОЛО МИЛЛИОНА. В поль- 
р дерезне» по крайней мере, 5 МИЛ 
| В ЖИТЕЛЕИ НЕ ИМЕЮТ 
р ДСТВ К СУЩЕСТВОВАНИЮ. 
| _ Деньги,  ассипнованные ма 06- 


щественные работы, правительст- 
во решило израсходовать на оп- 
направляемых 

юбласти, 


‚а так как зарплата 
‚оплачиваемых за счет так называемю- 


ПАРИЖ, 5 (БЕЛТА). Орган фево- 


_пейзан» сообщает, что в округе Кам- 
бре (департамент Севера) с большим 
ых 
_сельскоховяйственных рабочих, орга- 
_б тык. безработных прошли пешком 
’ через ряд деревань провинции, встре- 
чая всюду горячее сочувствие со сто- 
роны трулящегося крестьянства, и 
прелставили свои требования префек- 
Камбрэ. Оснозные лозунпи демон- 

Е фашизм и войну», 


_ Усиление повстанческого 


`Чахарское провинциалыное правитель 


`Выразительные цифры 


‚ Обнищание трудящихся масс Польши 


Поход безработных сельске- 
_ хозяйственных рабочих 


- торые ше поддавелись ни нз кажие коления, строющего новое коммуни- 


можно судить по. тому, 
«слонна фастянулась почти на целый 


фы попытались «примазаться» к похо- 


ду, проегиз которюго они все время о нем знали лишь то, что 
зозражали, и оформировали ‘делега- Ефимозич — сын рабочего иорника, 
цию для предвявления требований оковчил в 1928 голу физико - мате- 


префекту. Однако демонстранты жате- 
и выбрали ‘делегацию исключительно 


представителем унитарного профоою- дважды 
за кельскохозяйственных рабочих. 


Переступив порог школы САЦУКЕ 
ВИЧ КОЛЯ и НРАОСНЕР МАКС впер- 
вые встретились с учителем ии 
МАКСИМОМ ЕФИМОВИЧЕМ МИХ- 
ЛИНЫМ. Оба подростка в Максиме 
Основные ‘силы японских войск со- ЕФимовиче нашли хорошего учителя, 

‚ а эместе с тем и лучшего товарища. 
средоточены в Долонноре, в восточной | После занятий Коля и Макс часто 
части Чахара и западной части Жэхэ. приходят к`нему на дом, подолгу бе- 
седуют. Они искренне признались сво 
ему товарищу учителю в том, что они 
непременно хотят стать инженерами, 
строить мощные электростанции, за- 

ды, пустить в цеха жизнь, двигать 
ы, собрать, наладить и пустить 


Манчжурии 


ские подкрепления для участия в «ка 
рателыной` кампании». 


ство обратилось к нанминскому прави 
тельству с запросом, что предпринять 
в связи с новой’ угрозой широкого 
вторжения японских войск. 


мир. р. 

=: Этого мы непременно  достиг- 
нем, если вы нам, Максим Ефимович, 
в этом крепко “поможете, — заявили 


го «фонда труда», 
лишь 3 — 4 злотых ° (66—88 коп) в 
-день, а в далекой провинции даже 
злотых (33 коп.), то это меропри- 
ятие неизбежно вызозет дальнейшее 
еще более резкое снижение уровня 
зарплаты в Польше. В трудовых ла- 
герях, которые построены в целом 

де районов Полыши, находится много. 


"аабаботвой молодежи. Молодые ра- 
бегут из этих лагерей, чтобы 
не умереть/ < голода. За 50 прошей „„. „лись начеряенные на досье  %\2 


(11 коп.) они должны выполнить. . ра- 
боту, посильную только для варослых ак $ р 


людей, * 
Резкое е  ‘материального' ‘Ча занятия Максим Ефимович Мих- 
‘положения ся вызвало ката. ЛИН явился по обычному 


составляет всего 


дению знаниями. 

`Мололой, энергичный учитель Мих- 
лин гофячо отоввался на предложение 
своих учеников. Он дал слово Коле и 
`Максу помочь им овладеть физикой. 

Физика для Коли и Макса показа- 
лась интересной, завлекательной, но 
вместе с тем чепреодолимо то”ными 


веселым, 


снизилось с 112 тысяч ящиков з 1931 я я 
тоду до 94 тыюяч в 1933 году. Дохо- На лоск 
ды ют государственной ни, мо. Думались Коля и Макс над тем, как 
вополии понизились за это время на и где аревратить в живое, практиче- 
30 проц, ское дело то, о чем учит их тов. Мих- 


Высокий уровень государственных 
расходов, имеющий место в ‘условиях 
глубокого упадка всей польской эко- 
номики, вызывает болыпой жроничес- 
кий бюджетный дефицит: в 1931-32 
г. г. он юостазлял 225 млн., в 1932-33 
г.г, — Е в 1933-34 г. — 200 
змлн., а в г. (предположитель- == ру анци- 
но) ставит 223 млн. Общий дефицит Не А а ны и ао 
за: четыре а таким образом, костав более сложному принципу. Для него 
лает около- 1: маллиарда элотых, | нет трудных путей доказательства. 

\Многие крупнейшие — предприятия Каждый раз после занятий Коля и 
Полыши принадлежат иностранным ка- Макс совместно со своим учителем 
питалистам, Высокие прибыли, полу- прихедят в физический кабинет. При 
чаемые ими от своих предприятий, по помощи сложнейших приборов, само- 
следние не применяют для развития стоятельно проверяют правильность 
польюкого хозяйства, а экспортируют своих записей, чертежей. Здесь они 


лин. 
Постененно исчезали сомнения и ро 


ставлена формула. Учитель удозлетво 
рен ответом своего ученикз. | 

— А почему именно так надо дока- 
зывать закон, нельзя ли доказать его 


злотых. 
Для 


; можности. Г 
хараклеристики положения * | 
выразительные цифры. В польских тут, дружат и учатся в месте 
тюрьмах сейчас  нахолится 46 ТЫСЯЧ изобретают. На мертвой 
политических заключенных. Примерно пеагогическоей — кабинете 
столько . же находится м под след «ующная электростанция». 
отвием. Если добавить еще военных, Ну, Максим Ефимович, поверни- 
заключенных в тюрьмы, то окажется, те зключатель и наблюдайте. Так ли 
что 100 ТЫСЯЧ ГРАЖДАН ЯВЛЯ- „олжны строить будущие инженеры? 
ИЯ Ярко загорелись огни электростанции, 

г. я по проводам повел ток. По улицам 
ТЕЛЯМИ («РАБОТНИК»). и переулкам зажглось множество фо- 
нарей, в колхозах, школах зажглись | 
лампочки Ильича. Шумная, пестрая | 
ватага ребят с уважением смотрят на 
своих товарищей учеников и на их! 

ретения. 

В глазах у Максима Ефимовича цве! 
тет радость, чувство большой ответ- 


дисциплина среди демонстрантов, ко-' СТвенности за воспитание нозого по- 


провокации. Целый полк жандарме- СТИческое общество. Он хороню знает, 
рии конной, пешей и на мотоциклет- ЧТо его задача — подготовить новые 
ках следил за двяжением демонстран. ФУКИ, способные управлять этой ма- 
тов, но не посмел них нигде остано-. ИЕноЙ и зяержать ее на высокой соци 
Бить. | алистической скорости. 
% 

Г) ы Е Учителя 25-й образцовой школы 
что тлавныя им. ЧЕРВЯКОВА никак не ожидали 
от тов. Михлина, что он так «руто 
повернет дело. Копда его, как лучише- 
го ударника, прислали в 25-ю школу, 
Маконм 


километр. Сошиал - фашистские лиде- 


матическое отделение Белорусского 
Гокударственного Университета, рабо 
тал учителем в Ельском районе, `за 
Ударную, образцовую фаботу был 
премирован, Имя Макюима 
| Ефимовича не раз красовалось на кра 


горически отвергли это предложение 


из участников похода и во ’глазе © 


ПРЕМЬЕРА, 
8 марта с. Г. 


ЖАКЕРИ 


трагедия в 4 актах 
Постановка Л. М. Литвинова 
Начало в 8 чае. 


ис леса и сплава 


`Художественвый руководитель Литвинов Л. М. 


По Просперу Меримэ 


| Сегодня закрытый спектакль для союза 


Н СВЕДЕНИЮ ВСЕХ ОРГАНИЗАЦИЙ МОПР БССР 


ПГ БЕЛОВА СЭД МР 


Я 


Повестка дня с‘езда; 
].Доклад ЦК МОПР СССР—докладчик тов. Дирдо. 


комиссии ЦК МОПР БОСР—локлад. тов, Воровичев. 


патанию— докладчик тов. Пыжиков. 


делегатов на {\ всесоюзный с“езд  МОПР. 


Анонс 
| = Но днях ПРЕМБЕРА 
р оперетта в 3 действиях 


_ Билеты поолаются 


|| ДЕТСКИЙ 
] — звуковой 
КИНО-ТЕАТР 


Постановка В, Бебутова. 


(ул. Володарского) 
Выдача мандатов дезегатам с‘езда 
помещении ЦК Мопра. 


^. 


с 8 марта с. г. в горкоме Мопра. 


Оргкомиссия по созыву с‘езда 


р че 5х 


сведения всех рабочих и служащих, 


Заграничвый худож. 
ЛЮБОВЬ и 
д 


Преступление 
в 8 чэстя < 


фил 


№ Зот 7 февраля 1934 г., 


| кино | ТЫ 
| пролетарнй-| ПМ, 


ЖЕНИ  МУЛЛЫ 


а в 6 част. 


НВА КНИЖКИ НОВОГО ОБРАЗЦА С ФОТОКАРТОЧКАМИ 
Всс рабочие и служащие пищевых и 


личные фотохарточки, без продставлепия 
з производиться не будет. 


Стонмость новой книхки 25 кой за счет предприятия, 


ся многие друпие учителя. 
вые вопросы. 


„дохугой ученик отстал или не выучил ‘нический 
мепьану, равной которой не знал бы урока, Максим Ефимович побесадует водит. _ 
ы 19 


бость. У доски Коля решает задачу. с ним лично, по товарищески подой- 
Задачз решена правильно. Быстро 0 дет, поможет ему з учебе, 
‘Вот ученица Неверовская кистема- 
| тически отставала. Она даже два по- 
да сидела в пятой группе. 

Тов. Михлин обязался помочь ей че 
только по своему предмету, но и по 
другим. Прикрепил к 
‘усюпевающую ученицу Пугачеву. 
Уделил ей много внимания. Отстаю- 
щая ученица Неверозская быстро вы» 
росла. Она кейчас считается передо- 
вой, успевает по всём предметам. 

На основе индивидуального ‘подхо- 
‚ла учитель выявляет лучших уларни- 
ков, энтузиастов и на их примере под 
за праниту. Ежегодно вывозятся та- широко проявляют сзою ‘инициативу. тягивает, воспитывает остальных узе- 
таким юбразом, юколо полумиллиарда Здесь ‘им созданы все условия и воз- никоз. 


‘Активный метод преподавания для 
Полыши нужно привести и следующие Коле — 15 лет, Максу—16. Они рас- тов. Михлина прежде всего. Лекщию 
сн всепда стремится максимально ил- 
люстрировать 
лом, сделать ее живой и интересной. 

Учитель Михлин при своем физиче- 


лаборантов из учеников втофого и 
третьего кониентров. Задачи лабофан- 
таз — помочь училелю в подготоже 
ЕЕ ЕС ЕЕ пользовании общим полотенцем, плат 
| ком, общей постелью, при еде из об- 
| щей посуды. 


Полное издевательство над рабо 
чим потребителем, — только так 


моемню  охаражтеризоваль 
ЗРК стекольного завода 


тябрь» (Обсиповичский район). 


Председатель 
‚ Прохоров халатно относится к сво- 
°им обязанностям и довел коопера- 
тив до полного развала. В лавках 
уже в течение” нескольких месяцев 
нет соли, спичек, керосина и &ру-: 
гих предметов широкого потребле- | 
ния. Рабочим приходится ездить | 
за иими в Бобруйск. и Осиповичи 
(30-40 километров от завода). 

Часто хлеб в лавках ЗРК быва 
ет недоброкачественный (кислый и 
сырой) и доставляется крайне не- 
регулярно, с болышими перерыва- 


созывается 10-го марта с. г. в гор. Минске 


2. Отчет ЦК МОПР БССР—доклад. тов. Домбаль и отчет ревизионной 
3. Очередные задачи МОПР—оргавизации ло ивторнапиональному вос- 
4. Выборы центрального комитета МОПР БССР, ревизионной комиссии,» 
ОТКРЫТИЕ С*ЕЗДА состоится в Еврейском Государственном театре 
производится с 9 марта с. г., в 


Пригласительные билеты на с‘езх ячейки Мопр г. Минска могут позучить 


Мкясксгаазя сакс оСгаЕхЕКЕЛЬяЯ доводнт до 
проходящих медосмотр 
в помещении 2-й советской больницы (Коммунальная улица), 
что согласно обязательному постановлению Мингорсовета 


12 марта по 12 апреля с, г, будет производиться 
ОБМЕН СТАРЫХ КНИЖЕК МЕДОСМОТРА 


коммупальных обелуживающих 
предприятий должны иметь на руках при прохождении медосмотра 
которых медоемотр 


‘давлитбел № А 201 я 


Е; отдел о О'“‘$яЕезлеЕяЕлЕя 
ГАЗЕТЫ „РАБОЧИЙ“ 


ЗВОНИТЕ 21174 


'Неверовской 
Сам 


ными пособиями, 


‘участвовать в 
колы. 


оной ‘доске почета. М вот этот моло к лекщии и самим обогатиться 

дой, энерпичный, преданный делу учи тическим опытом. Перед, лекцией 

тель достиг болышого мастерства тре ийк - лаборант ндел в Фивкабинет со-'конференции. прошел с исключи-| льна; а позднего—1,7; Н; 
подротавлинаея деды `Вод’емом.. Колхозники-де- ‘ния, что если’ бы ищы анали. ве. 


регулярно  прово- . Временами 
; с =. образом, весной и осенью. Вр 


> 
ся 


подавания. На его отыте сейчас ‘учат. зместно’ с. учителем, 
соответствующие приборы, проверяет 
Учитель Михлин фегулярно ведет‘нх действие. Созданы. бригады кон- | 
дневник. Здесь он вписывает все за- аультантов из лучших 
‘мечания: как зедет себя ученик, чем учеников, которые систематически по-‘ 
интересуется, какие встретились в0- могают ототающим 
Он. глубок» изучает юдин заданный учениками вопрос не 
каждого ученйка в отдельности. Ош юстается не разрешенным. Воли ва ве 
изучает доманание условия их жизни. го учитель не может дать исчерпыва- КЛЮЧИТельную | 
Ежеминутно стремится окружить их чещего опзета за отсутствием времени жения докладов. Профессора гово'Домбаль фассказал колхознижам, 
вниманием и заботой. Если тот или’ на завятиях, он перенесет его на тех-| рили о болыших научных пробле какими вопросами 
кружок, которым он РУКо- ах, проведение которых обесие- | демия Наук. Он разоблачил вредт 


ученикам. Ни 


| Учьзель физики 25-ой образновой пом им. ЧЕРВЯКОВА 
тов. МИХЛИН со своими учениками САЦУКЕВИЧЕМ и КРАС 
* НЕРОМ у сконструнфованной последними электростанции. . 


Всю работу тов. Михлин строит на 
юснове сопиалистического 
\шия и Ударничества. Заключены соц- 
‚договора между группами и отдель- 
\ными учениками. Ученики в свою оче- 
\/радь заюлючили соцдоговоф со своим 
‘учителем тов. Михлиным. Они обяза- 
лись учиться на «хороно» и «отлично», 
не иметь ни одного нарушения дис- 
цитливы. Максим Ефимозич обязался 
хорошо готовиться к лекциям, про- время года, но больше всего заболе- 
‘водить чх живо и интересно, обеспе- ваний 
чить учеников учебниками и валлал- сырой изменчивой погоды; 


соревнова- 


актив 


общественной работе доходящей зачастую до охвата . 50 


* — Советская подитехническая пико- 


конкретным материа- 


за — ижола Маркса - Ленина - Ста- 
‘ина! Сколько в ней замечательного. 
Я отущаю болыцую радость и гор- 
ость за ту работу, которую мне по- 
‘ручила наша партия и празительство; 
Я анжу плоды своей творческой рабю- 
ском кабинете организовал институт ты и крепко уверен за сульбу своих 
учениюов, стремящихоя строить #0- в верхние дыхательные пути людей 
вую коммунистическую жизнь. 


И. КОЗИК. 


БЕЗОБРАЗНАЯ РАБОТА ЗРК ЗАВКОМ 


НЕ БЕСПОКОИТ 


(Письмо рабочего) 


реди. 


Председатель 


работу 
«Ох- 


ния на жалобы 
безобразную 


правления ЗРК 


Редакция 


ми, что порождает промадные оче- 


вавкома т. Тка- 


чев не обращает никакого внима- 
рабочих, считая 
работу кооперации 
впомне нормальным явлением. Пле 
нум завкома ни разу не заклушал. 
отчета правления ЗРК. 


ибн | 


«Рабочий» надеетоя, бость. 


что Осиповичский райком ‘партии  Дая того, чтобы заболевания грип- 
„ пом не приняли-масоового характера, 
< = причины ПОЛНОЙ для того, чтобы не отрывать рабочих 
беэздеятельности ЗРК завода «Ок- от производства о 
тябрь принятых мерах вам НИТЬ, ЧТО, ТОЛЬКО юдение целого 

нЕ ряда профилактических мер 


помочь успешной борьбе с приппом. ‹ Ответств. редактор Л. ХЕЙФЕЦ, 


С 3 во 12 марта с. г. 


ОТКРЫТА ВЫСТАВКА 
 |ороента главного корпуса Белорусской Академия Наук | 


работы архитектора Лангбарда 


Выставка открыта в помещения Академии, Ленинская, 29135, 
2-й этаж, сб до 10 час. веч., а 12 марта — с 12 до 9 час. вечера 
Приглашаются рабочие, служащие, ИТР, научкые работники, Рабио, 


студенчество и все желающие, 


Управлению Уполномоченного Всесоюзного 
Комитета Стандартизации при ЭКОСО БССР 


требуются 
для постоянной работы 
ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР и БУХГАЛТЕР, 
ИНЖЕНЕ?-НИЩЕВИК, 

ИНЖЕНЕР. МАШМНОСТРОИТЕЛЬ, 

ИНЖЕНЕР или ТЕХНИК ОПТИК, 
ИНСПЕКТОРА МЕТРОЛОГИ 

- и СЕКРЕТАРЬ удпразления 

Обращаться: Проводная, 6, тел. 23-209 


Фабрика «Красный текстильщик» предлагает 
всем бывшим рабочим и служащим 


получить в конторе Фабрики 
ОПЛОЧЕННЫЕ нии ОБЛИГАЦИИ зайиов 


«3-Й заем индустриализации»,> 
«3-й решающий гор», 
«Пятилетка в четыре года» 
и «Четвертый завершающий» 
Срок получения до 20 марта с. г.. после чего 
облигации будут сданы в сберкассу в обезличенаом 
‚виде. Администрация 


Колхозу „Октябрьская революция“ 


- (стапция Рятомка) 
требуется 
ы БУХГАЛТЕР, 
- Предоставляется квартира 
Обращаться в правление колхоза 


Управлению Строительства Большого 
Государственного театра в г. Минске 
требуются. 
БУХГАЛТЕР 
и СЕКРЕТАРЬ-МААШИНИСТКА 


Обращаться: Дом Правительства, Наркомпрос 
„СР, Стройотдел, комизта 557, тел. 22-736 


| 


Президиум Бел. АН 


{| шего корр:). Вчерашний день агро’ го льна мы имели 2,2. 


успевающих . 


себя сильно разбитым, появляется сла 


и 


>. “4 


ГОРДОСТЬ УЧИТЕЛЯ МИХЛИНА | № Полной агононфернии 


-|” Полоцк. 7. (По телефону от на- хороший урожай. С 


ценлиера 


Легаты с болышим интересом вык- апроправила, безусловно, мы’ мюлу-_ 
лушивали доклады . профессоров. чили бы ‘лучивий урожай, Е, 
Вчера на конференции докладыва вечернем заседании  высту- 
ли профессор Дорожкин и доцент пил вице-президент Академии наук 
Мятельский. Надо отмелить ис- | т. 2 
популярность ‘изло- встретили аплодисментами. “Тов.. 


- занимается Ажа 


чивает нам высокие урожаи, обиль тельскую деятельность национал“ 
ную, зажиточную жизнь. Колхозни демократов, которые в свое время 
ки ловили каждое слово докладчи пролезли в Академию Наук. На 
ков. | домов больше интересовало, какая 
Утром продолжались прения пю птичка поет лучше—Фбелорусская 
вопросам  успешното проведения или ввосковокая. Но их абоолютне_ 
раннего сева. Колховник тов. Ста-| не беспокоили судьбы нашего сель_ 
ровойтов из колхоза им. Леккерта, ского хозяйства, нашей урожайно ^ 
рассказал ‘конференции, насколько сти. Одним из ярких доказательств ^ 
они тенерь при колхозном произ-| того, что наша Академия плот 
водстве нуждаютсяв помощи науки ную подходит к практическим в0- 
— Вот,‚—говорит т. Старовой- просам нашей иоизни является ©о- 
тов, мы в прошлом году проводили зыв этой конференции. х 
ранний сев неумело и то получили ЗЕЛЬМАНОВ. 
г 


Раз‘яснение ЦСПСБ`о продолжи. 
тельности рабочего дня женщин 
в день 8 марта 


В соответствии с существующим за доплачивается за два часа по ах та- 
конодательством о продолжительно-| рифной ставке, а из заработка, эпла- 
сти рабочего дня женшин в день; чиваемых помесячно никаких удер- 
8 марта, ЦСПСБ раз’ясняет: жанай не производится. 

1. В международный день работни-| 3. В общественно - необходимых 
цы (8 марта) женщины освобождают, предприятиях, как-то: телеграф, теле 
ся от работы во всех предприятиях, фон, больницы, транспорт, общест- 
учреждениях и хозяйствах на два ча венные столовые и т. д. фаботницы 
са раньше обычного орока. от работы не освобождаются и опла 

2. Оплачиваемым сдельно, или по-| чивается за работу в обычиом раз- 
денио работнищам, работающим в мере. = 
‘день 8 марта неполный рабочий день Председатель ЦСИСБ КОВАЛЬЧУК 


Больной гриенюм должен быть поме- 
щен в отдельную комнату, или же 
кровать больного должна быть отго 
рожена простыней, чтобы помешать 
капельной инфекции. Помещение дол 
жно содержаться в полной чистоте— 
мыть. пол или ежедневно протирать 
пол мокрой тряпкой. Полметаняе (су 
хое) ни в коем случае не может 
быть допущено. Нельзя вользоваться 
одним полотенцем, зубной щеткой, но 
совым платком, посудой. При кашле и 
чихании больной должен закрывать 
нос а рот платком, не плевать на нол. 
Необходимо соблюдать чистоту в 
помещениях, проветривать комнаты; 
соблюдать все правила личной гиги 
ены: следить за чистотой тела, олеж 
ды, белья, чистить зубы, плевать толь 
ко в плевательницы, ше посещать 
больных гриппом. Белье больных 
мыть отделыно от белья здоровых. 
Необходимо твердо помнить, что 
Грипп обычно делится на неослож- курение и употребление спиртных яа 
ненный и осложненный, дающий 4е- питков, понижает способность ` орга- 
лый фяд осложнений со стороны ДЫ низма к сопротивлению инфекция, 
хателыных путей, кишечника и нерв- также способствует заражению грич- 
ной оистемы. Нынеланяя всПЬьНика пом. Закаливание и укрепление орга 
гриппа в болышинстве случаев проте- низма—рациональная физкультура — 


Гриппом люди болеют во всякое 


наблюдается с наступлением 
главным 


грипа прижимает харакгер эпидемии, 


проц. населения. 


Источником заражения — является 
больной гриппом. Передается припа 
путем капелыной инфекции. Во время 
разговора, канля, чихания микробы 
гриппа с капельками слизи тюпадают 
на окружающие предметы, высыхают 
и вместе с пылью разносятся по воз- 
духу, откуда при ‘дыхании попадают 


и заражают их. Точно также зараже 
ние происходит при поцелуях, при 


\ кает неосложненной. Болеют и дети одио из лучших средств профилакти 


и взрослые. От момента заражения до 
проявления болезни проходит 1-2 сейчас в Минске проводится <ан- 
дня. Начинается обычно ГОЛОВНОЙ ’’льтноход за чистую мвартиру. Луч 
болью, ломотой во всех конечностях, цим средством борьбы со вспышкой 
чувством  разбитости. Температура гриппа явится 100 про. участие рабо 
сразу повьшшается доходя к вечеру цей общественности в проведения это 
даже до 40°. Сухость во фту, кашель, „5 похода. Внедрение санминимума я0 
насморк. Температура держится ляется залогом победы над приепом. 
дня с небольшими колебаниями, а за Органы - здравоохранения. проводят 


ки гриппа, 


тем постепенно падает. Пюсле пале- | сейчас большую лечебно-профилакти 


ния температуры больной ЧУВСТВУЕТ | цескую работу по борьбе с припиому 
но эта помощь может быть действо 
на только при вовлечении всей рабо 
чей общественности. Только тогда 


беда мад фаспространением гритиа 
обеспечена. 
До НЕИФАХ. 


необходимо  пом- 


может 


Минской санитарной станции 
ЕЯ <” 21 ЕЕ Еы 


САНВРАЧИ: 


эпидемиологи, коммунальники и 
пищевики 
Обращаться: Санстанция 
Ново Московская, 24, с 9 до 
11 час. утра ежедневно 


ИЩУ ВЕЗЕРЕНЮ ТЕБОТУ 


маюилисткой изи ©0%рез 
тарем. Хорошо знаю бело- 
‚русский и еврейский 
| языки. ‘повите мо челе- 
фопу 22-243 до 3; ч. лая, 
Родову. 


МЕНЯЮ КОМНАТУ в 


кухней в пез- 
тре Гомеяз на такую же 
в Мичске. Узнать: Минек, 
Червевский тракт, я. 10, 
| кв. 3, В. Граевзений, 
__1 9 утра до 8 час. веч. 


Беморучкому ободинению культтозазов БАЖТ 


ТРЕБУЮТСЯ ва витвиую работу 
ГЛАВБУХ на мияскую оптовую базу и М ШИНИСТКА 


Узвать у главного бухгалтера в Об‘единении: 
Советская, 43|13, Белкоопсоюз, 3 этаж 


Белорусскому управлению связя 
тре @хзЕот`<о$ 


ТЛАВНЫЕ БУХГАЛТЕРА, 
БУХГАЛТЕРА, 
ИНСТРУКТОРА, 


РАК МАШИНИСТКА, 


СЧЕТОВОДЫ, 


К СВЕДЕНИЮ ВСЕХ 
хозяйственных организаций 


ПРОДАЮТСЯ с ТОРГОВ. 


Стандартные бараки, 
одноконные телеги, 
треблении, и солома 


Е Обращаться: Минск, Слонимская, 8, тел, 20-749 


и ЭКОНОМИСТЫ 
для работы на периферии и в Миаске. 


Обращаться: Дом Правительства, комната 701, 
отдел кадров. 


Борисовскому Горкомхозу дяя работы. во. 
ивпевтаризации г. Борисова 
требуютжсмя 
ТЕХНИКИ ПО СЕМКЕ и ОЦЕНКЕ 


Оплата сдезьно. Гарантия зарзботи: 250.300 р. 
в месяц. Оплачивается проезд и суточные. 


параконные н 
бывшие в упо- | 
1 


Артели инвалидов №2 „ИСКРА“ 


ТРЕБУЮТС 


ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР 
БУХГАЛТЕР-КАЛЬКУЛЯТОР 
и СЧЕТОВОД, цеха 
06 условиях узнать; Минск, Комсомольская, 32 
правление артели. 


РАБНОРАМ и СОБКОРАМ _ 
РЕДАКЦИИ газеты „РАБОЧИЙ* 


Ввиду того, что почта, начиная < 1 февраля, 


#8 принимает денежных перезодов [м 


без обозвачевия в адресе полного имени, отче- |. 


ва постоянную 
работу _ 


ства и фамилии получателя, ИЗДАТЕЛЬСТВО 


- БЕЛКОММУНБАНКУ 
тгре@укют`с5 
для постоянной работы 

ИНЖЕНЕР-СТРОИТЕЛЬ, 

СТАРШИЙ ЭКОНОМИСТ, 

`_ ДВА СТАРШИХ БУХГАЛТЕРА 
квалифицированный СТАТИСТИК 


``Обращаться: Левинская, 3643, (помещение 
Бедкомыуибаика) 


тазеты „РАБОЧИЙ” просит корреспондеетов | 
релакции при указачии евоего’ адреса ы 
полностью свое имя и отчество. Без это 
гонорар авторам не будет высылаться. 

Изд-во газеты „Рабочий“ 


9-6 кириичному заводу нагороовета 


требуются о 
ГЛАВВУХ и СЧЕТОВОДЫ. 
Презоставляются ра ы. Обращаться на завод: 
на Медвеживо, тел. = из ржет = 
ной промышленвости ичгорсояета: ул. 
Маркса, 14, коми. 40, тел. 23.159 АР 


'Тепография им, СТАЛИНА — 


АЕ 


